Verhandlungen zur Giessener Erklarung

18.01.2010 1.Sitzung Monitoring-AG
21.01.2010 Sitzung zur Erdrterung der Seiten 12 bis 14 der Giessener Erklarung
08.02.2010 2.Sitzung Monitoring-AG
22.02.2010 3.Sitzung Monitoring-AG
15.03.2010 4.Sitzung Monitoring-AG
12.04.2010 5.Sitzung Monitoring-AG
31.05.2010 6.Sitzung Monitoring-AG
12.07.2010 7.Sitzung Monitoring-AG

Die Punkte der Giessener Erklarung Seite 07-11 (Forderungen an die Universitat) wurden nummeriert und mit folgenden Kapitelkiirzeln versehen:

M = Modularisierte Studiengange
B = Barrierefreiheit

F = Familienfreundlichkeit

H = studentische Hilfskrafte

P = Personal

T = Teilzeitstudium

Pr = Praktikum

Online = Online-Plattformen
Flexnow = Flexnow

L= Lernplattformen

Die Punkte der Giessener Erklarung Seite 12-14 (Forderungen an Fachbereiche) wurden nummeriert und mit folgenden Kapitelkiirzeln versehen:

FaF M = Modularisierte Studiengénge
FaF T = Teilzeitstudium

FaF BV = Berufungsverfahren

FaF | = Internationale Beratung

FaF H = studentische Hilfskrafte

Legende
schwarzer Text = einvernehmlich

roter Text = nicht einvernehmlich

gelbe Markierung = Kommentar/Erganzung Prange

blauer Text = Protokoll Sitzung Monitoring-AG

gruner Text = Protokoll Erérterung der Seiten 12 bis 14 der GE
P = Pipeline

¥ = erledigt
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Giessener Erklarung ,Modularisierte Studiengénge“ S. 7-8 und Seite 12-13

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI Nz N3 N2 N5 N6
M| Wir fordern, dass die Es wird grundsétzlich anerkannt, dass die JLU nicht Diplom- | Vereinbart wird, FBe P
1 | Studierenden auslaufender und Magister-Studiengénge unbegrenzt weiter laufen lassen e die Facher/ Fachbereiche aufzufordern,
Studiengénge ihr Studium ohne | kann, da sie fir die Dauer des Offenhalten eines o zu priifen, ob die Ubergangsfristen samt
zeitliche Begrenzung beenden Studienganges zum Lehrangebot nach der jeweiligen Ausnahmegenehmigungen angemessen gewahlt sind und
kénnen. Studien- und Prufungsordnung verpflichtet ist. Ein ggf. die Speziellen Ordnungen entsprechend zu &ndern,
Doppelangebot von alten und neuen Studiengangen, der also die Fristen zu verlangern.
damit verbundenen Prufungen usw. ist fir eine Ubersehbare | Vereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu M1/1:
Ubergangszeit als Zusatzbelastung zumutbar, auf die Dauer Dieser Text der Vereinbarung wird geschwarzt.
aber nicht. o die Studierenden der alten Studiengéange tber spezielle FBe P
Lehrangebote bzw. anrechenbare Lehrveranstaltungen aus
18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG: modularisierten Studiengangen zu informieren und Uber
Bei dem zweiten Unterpunkt (auslaufende Studiengéange) ihren Studienplan zu beraten.
sind die Studierenden aufgefordert, den Stand ihres des o mit dem Ziel anzurechnen, dass unter Aufrechterhaltung FBe [3)
Studiums den Fachbereichen mitzuteilen. . des Leistungsniveaus Studienabschliisse erreicht werden.
Die Vizeprasidentin schlagt vor, dass man sich ggf. Rat bei o den Zugang zu Lehrveranstaltungen so zu regeln, dass FBe P
den Prufungsamtern und den Studienkoordinatoren der Studierende auslaufender Studiengénge nicht benachteiligt
Fachbereiche einholen kdnne — hier muss jeder werden.
Fachbereich entscheiden, wie der Informationsfluss die Studierenden der auslaufenden Studiengénge Studierende = | P

verlaufen soll. Wichtig sei fiir die Fachbereiche, eine
Vorstellung dartber zu erlangen, was noch an Lehre
angeboten werden muss.

Herr Treppesch informiert, dass Fachbereiche z.T.
bereits an dieser Frage arbeiten; so fiihrt der Fachbereich
06 gerade eine Umfrage zum Bedarf an Veranstaltungen bei
den Diplomstudierenden durch.

Die Vizeprasidentin verdeutlicht, dass eine Verzahnung
mit den Fachschaften deshalb so wichtig sei, weil diese
bereits Kenntnis Uber diese Informationen besitzen.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG zu M1/6:
Dieser Punkt ist obsolet, solange keine Liste aller
Studierenden der auslaufenden Studiengénge vorliegt.
AufRerdem sei eine groRe Versammlung nicht zielfiihrend,
sondern sollte in Fachbereichs- oder Studiengangsebene
geschehen. Die betroffenen Studierenden missten sich
melden, um dann im Fachbereich zu diskutieren.

Herr Treppesch berichtet am Beispiel des
Diplomstudiengangs Psychologie, dass die
Studienkoordinatoren eine Online-Umfrage erstellt haben.
Es wurden 500 Studierende per Post angeschrieben, es gab
ca. 150 Rickmeldungen, aus denen die Wunsche der
Studierenden und die zu erwagenden Folgemaflinahmen
kanalisiert werden konnten.

Diese GroflRenordnungen kdnne man moglicherweise fur
andere Studiengénge ebenfalls ansetzen.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG zu M1/6:

Die Studierenden erinnern an die Sitzung vom 15.03., in der
vorgeschlagen wurde, die Online-Umfrage der
Studienkoordinatoren des auslaufenden
Diplomstudiengangs Psychologie als Best-Practice-Beispiel
anzuwenden.

Die Vizeprasidentin berichtet, dass neben diesem Beispiel

aufzufordern, dem entsprechenden Fachbereich den Stand
ihres Studiums, die noch ausstehenden Lehrveranstaltungen
und Leistungsnachweise und den Zeithorizont ihrer
Studienplanung mitzuteilen, damit der Fachbereich eine
Planungsgrundlage hat.

FB
(Prifungs-
amter)

® eine Versammlung aller Studierenden auslaufender

Studiengéange einzuberufen, um Probleme und MaRnahmen
wechselseitig mitzuteilen und zu diskutieren

Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu M1/6:

1) Die Vizeprasidentin schlagt vor, den neutralisierten Brief
von Fachbereich 06 an andere Studienkoordinatoren
weiterzuleiten
2) Dieser rote Punkt wird gestrichen und es wird ein neuer
Textvorschlag erstellt und als Teil des Protokolls verschickt.

Textvorschlag: die Fachbereiche aufzufordern, in Gesprache
mit den Studierenden ihrer auslaufenden Studiengénge tber
die bei den Studierenden noch erforderlichen
Studienleistungen und die Ablauf-Termine einzutreten. Ziel soll
sein, eine hohe Absolventenquote zu erreichen.
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Giessener Erklarung ,Modularisierte Studiengénge“ S. 7-8 und Seite 12-13

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

auch das Procedere des FB 04 den restlichen
Fachbereichen als Modell fur den Umgang mit Studierenden
von auslaufenden Studiengéngen aufgefihrt wird.

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

Mo T

N

Die auslaufenden Studiengange
mussen ihr Studium ohne
zeitliche Begrenzung beenden
kénnen.

21.01.10, Protokoll der Erorterung der Seiten 12 bis 14 der
Giessener Erkléarung:

Es wird Uber die Fachbereiche und Prufungsamter an die
Studierenden herangetreten werden, damit diese ihre
zeitliche Studienplanung mitteilen kénnen und der
Fachbereich eine Planungsgrundlage erhalt.

Die Studierenden erganzen zum Hintergrund dieser
Forderung, dass eine kritische Uberpriifung notwendig sei.
In Einzelfallen sei eine Weiterfihrung des Studiums nicht
moglich, da in einzelnen Fachbereichen die Fristen sehr eng
seien und wenig Veranstaltungsangebot herrsche. Zum Teil
sind auch Zuordnungen von neuen Lehrveranstaltungen auf
die Studienverlaufsplane der auslaufenden Studiengange
nicht vorhanden.

Herr Globuschutz erlautert, dass die Fristen nicht
willkirlich gesetzt wurden, sondern von den gesetzlichen
Vorgaben ausgegangen wurde. Im HHG sei festgelegt, dass
nur eine Frist im Umfang der Regelstudienzeit zu eréffnen
ist. Die JLU sei in allen Féllen tber diese Frist
hinausgegangen. In den meisten Fallen seien auch
Aquivalenztabellen vorhanden.

Herr Cassing informiert, dass man sich in seinem
Fachbereich an die Regelstudienzeit plus zwei Semester
gehalten habe. Es wurden auch Aquivalenzinformationen
gegeben.

Herr Treppesch berichtet am Beispiel des Fachbereichs
06, dass dort eine Onlineumfrage fertig gestellt wurde, in
der angeschriebene Diplomstudierenden angeben kénnen,
welche Leistungsnachweise vorhanden sind und welche
noch gebraucht werden.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin bittet die Studierenden nachzufragen,
an welchen Stellen Harten und Engpésse auftreten.

Es soll geklart werden, an welchen Stellen Harten auftreten
und worauf diese zuriickgefuihrt werden.

FBe,
Studierende

Wir fordern die freie Wahl der
Inhalte bzw. der Seminare oder
Vorlesungen im Rahmen der
Fachrichtungen. Die Abfolge
und die Lange der Module
missen nach inhaltlichen
Schwerpunkten selbst bestimmt
werden kénnen. Daher missen
Module flexibel, sowohl in
einem, als auch in mehreren
Semestern abgeschlossen
werden kénnen, um die
grundsétzliche Freiheit und
Individualitat der Bildung zu
férdern und u.a. auch Auslands-

Dieser Forderung liegt ein Grundproblem sowohl alter als
auch neuer Studiengénge zu Grunde: Immer wird versucht,
fur einen fiktiven durchschnittlichen Studierenden den Weg
vom fachlichen Laien zum Experten zu beschreiben. In
modularisierten Studiengéngen werden friher atomare
Studienbestandteile in gro3eren inhaltlich und vom
Kompetenzerwerb begriindeten strukturellen Einheiten =
Modulen zusammengefasst. Diese Module unterscheiden
sich entsprechend der Fachkulturen nach GréRe und Dauer.
Hinzuweisen ist darauf, dass es in den neuen
Studiengangstrukturen zunéchst um zu erwerbende
Kompetenzen geht, die in der Auseinandersetzung mit
Inhalten angeeignet werden.

Einigkeit besteht, dass Module mit wenig Kreditpunkten
und z.B. zwei Lehrveranstaltungen, die sich nur Uber ein

Vereinbart wird, die Facher/ Fachbereiche aufzufordern,
 die GroRe und die Dauer der Module kritisch zu diskutieren
und die Haupt- und Nebenwirkungen der Regelungen
abzuwagen

FBe

e von den Regelungen in § 5 Abs. 7 AlIB Gebrauch zu machen

und hierbei best practice-Beispiele aufzufuhren

FBe

e wenn inhaltlich und kompetenz-bezogen méglich und sinnvoll,

mehrere Lehrveranstaltungen bestimmten Modulteilen
zuzuordnen

FBe

® Modulvoraussetzungen - insbesondere wenn sie tiber
mehrere Module verkettet sind - auf inre Notwendigkeit
kritisch zu Uberprifen

FBe

o M - S or

Onzipiaren und darzustollon BRI e d‘e:] U
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Giessener Erklarung ,Modularisierte Studiengénge“ S. 7-8 und Seite 12-13

Nachverfolgen

wZ

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
semester und Teilzeitstudium zu | Semester erstrecken, fir Studierende, die einen prifen, ob die Reihenfolge der Modulanteile im Rahmen der
ermdglichen. Das Angebot an individuellen Studienplan nutzen, besonders einfach Novellierung flexibilisiert werden kann Medulkenzeption-se
Lehrveranstaltungen sollte es einzubauen sind. angelegt werden kann, dass die-\Veranstaltungen-innerhalb
zulassen, diese nach Informiert wird, dass in § 5 Abs. 7 der Allgemeinen i i } mestern nach Wahl der
inhaltlichen Kriterien Bestimmungen Regelungen eingebaut sind, mit denen fur Studierenden besucht werden kénnen. [jetzt ist das Anliegen
auszuwahlen und sollte nicht besondere Situationen des Studiums der zeitliche klar, aber die Forderung ist nicht einverstandig SP]
durch einen zu engen Modulzusammenhang aufgeldst werden kann.
Stundenplan festgelegt werden. Der Vizeprasident informiert, dass die JLU - anders als | Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu M2/5:
Um eine hohe Flexibilitat zu in den Bachelor- und Masterstudiengéngen - in den Der Text der Vereinbarung wird geéndert in:
garantieren, missen uberfillte Lehramtern nicht selbst abschlieend entscheiden koénne, ,ZU prufen, ob die Reihenfolge der Modulanteile im Rahmen
Module in beiden Semestern sondern geplante Veranderungen der Studien- und der Novellierung flexibilisiert werden kann.” Diese
(Winter- und Sommersemester) | Prufungsordnungen fir die Lehramter der Genehmigung Vereinbarung fuhrt zur Darstellung in schwarzer Schrift.
angeboten werden. durch das HMWK — welches das Einversténdnis des ® zu priifen, wie bei einer Anrechnung von in anderen FBe P
Kultusministeriums einholen musse — beddirften. Studiengéngen bzw. an anderen Studienorten erworbenen
Kompetenzen auf die Module von Studiengangen der JLU
eine flexible und unburokratische Anerkennung von
Leistungen ermdglicht werden kann.
Der Studienverlaufsplan soll nur | Der Vizeprasident informiert, dass die Regelstudienzeit und Vereinbart wird, Lehrende und Studierende uber die Rolle von | A2 (FBe, ZSB) P P v

ein Vorschlag zur Gestaltung
des Studiums sein. Aus ihm
dirfen keine Verbindlichkeiten
resultieren, um ein
selbstbestimmtes Studium zu
garantieren und besondere
Lagen (z.B. Auslandstudium,
Teilzeitstudium) zu
berucksichtigen.

der Studienverlaufsplan fur den Studierenden keine
Bindungswirkung héatten.

Die Regelstudienzeit dient dazu, die Universitat zu
verpflichten, Studiengénge so anzulegen, dass sie in dieser
Zeit studierbar sind. Einzelne Studierende sind nicht an die
Einhaltung gebunden. Allerdings machen Bafég usw. ihre
Forderungsdauer von der Regelstudienzeit abhangig.

Der Studienverlaufsplan stellt dar, dass ein Studiengang in
der Regelstudienzeit studierbar ist. Er macht den
Studierenden auch einen Vorschlag Uber einen optimalen
Studienverlauf. Bindende Reihenfolgevorschriften allerdings
werden nur in den Modulbeschreibungen unter dem punkt
Modulvoraussetzungen gemacht.

Die Universitat plant allerdings ihre Angebote geman
dem Studienverlaufsplan. Wer hier — gleich aus welchen
Grinden — ,aus dem Takt kommt*, muss kleinere oder
groRere Schwierigkeiten beziglich der Angebotszeiten, der
Modul-voraussetzungen usw. in Kauf nehmen.

Der Eindruck von der Verbindlichkeit von Regelstudien-
zeit bzw. Studienverlaufsplan wird in der Zeit von Langzeit-
studiengebiihren bzw. allgemeinen Studienbeitragen
entstanden sein.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Das Dezernat A2 wird die Fachbereiche und das ZSB
informieren. Die Studierenden werden diese Informationen
auch erhalten.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Herr Prange informiert, dass ein Brief an die Lehrenden
(den auch die Fachschaften automatisch erhalten) bis zum
Beginn des Sommersemesters versendet wird. Die
studentischen Mitglieder der Monitoring-AG werden eine
Kopie bekommen.

Regelstudienzeit und Studienverlaufsplan zu informieren.
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Giessener Erklarung ,Modularisierte Studiengénge“ S. 7-8 und Seite 12-13

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NITN2 N3 N2 N5 N6
Wir fordern die Mdglichkeit, 18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG: Der Vizeprasident informiert Uber die Absicht der Universitat, ZsbK P
Facher unabhangig vom Modul- | Die Verhandlungen tber eine Ausdehnung des Angebots das Angebot der Auf3erfachlichen Kompetenzen, bei denen
plan und der eigenen Fach- der AuBerfachlichen Kompetenzen werden in den nachsten besonders Sprachkurse nachgefragt sind, nach Grindung des
richtung belegen zu kénnen und | Monaten vom ,Zentrum fir fremdsprachige und Zentrums fur fremdsprachige und berufsbezogene
diese fur das Studium ange- berufsbezogene Kompetenzen“ (ZfbK) gefiihrt, von wo sie Kompetenzen, die fur den Beginn des Sommersemesters
rechnet zu bekommen. Die dann auch angeboten werden. Inhaltliche und curriculare erwartet wird, auszudehnen.
Anerkennung muss in jedem Entscheidungen dieser Veranstaltungen werden von den
Studiengang gewahrleistet Direktorien der Institute und den Fachbereichen getroffen,
werden und die Vergabe von dort sitzen auch Fachschafts- und Studentenvertreter.
Creditpoints muss in Hinblick An die Studierendenvertreter der Monitoring-AG wird der
auf den Workload angemessen Link der Homepage des AfK verschickt, auf der weitere
sein. Zudem ist die Ausweitung Informationen tber das Angebot zu finden sind. Danach
des auBerfachlichen kann Uberlegt werden, wie man diese Informationen an die
Kompetenzangebotes allgemeinen Studierenden vermittelt.
erforderlich. AuBerdem miissen
die Studierenden besser uber
das Kompetenzangebot
informiert werden.
Wir fordern eine hohere Es besteht Einigkeit, dass dieser Punkt zunéchst appellativ Vereinbart wird, die Facher/ Fachbereiche aufzufordern, FBe P v
nationale und internationale ist. Es bestehen schon:  erworbene Kompetenzen und nicht Inhalte anzuerkennen,
Mobilitat zwischen den e Learning agreements, die vor Beginn eines o von Anerkennungsmoglichkeiten groRziigig Gebrauch zu FB P v
Hochschulen. Module und Auslandsaufenthaltes abgeschlossen werden sollen und machen u. a. durch eine flexiblere und unbiirokratische
Veranstaltungen, die an die Anerkennung von Leistungen sicherstellen Anerkennung von extern erbrachten Leistungen bzw. die
Universitéten in Deutschland ¢ Abkommen mit auRereuropdischen und europaischen unkomplizierte Umrechnungen derselben ins eigene System,
und im Ausland belegt wurden, Universitaten
missen an qer eigenen e Erfahrungen der zustandigen Stellen an der JLU, wie die | Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu M5/2:
Universitat, in der ] Anerkennbarkeit bestimmter Leistungen sichergestellt Dieser Text der Vereinbarung wird geschwérzt.
entsprechenden Fachrichtung, werden kann. o in eine enge Zusammenarbeit mit dem Akademischen P
anerkannt werden. Auslandsamt einzutreten, bei der im Vorfeld bereits mogliche
15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG zu M5/2: Probleme der Anerkennung aufgedeckt und behoben werden,
Die Vizeprasidentin erlautert, dass die Fachbereiche schon
zu Anerkennung von extern erbrachten Leistungen Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu M5/3:
aufgefordert wurden. Dieser Text der Vereinbarung wird geschwérzt.
o die Learning agreements weiter auszubauen. FB + AAA P
Wir fordern die generelle Dieser Punkt muss zunachst in verschiedene Dimensionen Vereinbart wird, Verwaltung P v
Abschaffung der des Problems zerlegt werden: o diesen Punkt auf der Grundlage eines den ->SK
Anwesenheitspflicht in allen e Prifung des Sinns genereller Anwesenheitspflicht je Problemzusammenhang darstellenden Papiers in der
Fachbereichen und nach Lehrveranstaltungstyp Senatskommission Studiengénge zu diskutieren.
Veranstaltungen, da sie eine ¢ Nachweisform der Anwesenheit, ggf. unterschiedlich je  |o in den Allgemeinen Bestimmungen eine Kompensationsregel | Monitoring-AG | P v
Entmundigung der Studierenden nach Vorgeschichte der/des Studierenden festzusetzen, die das Ausgleichen von Fehlzeiten ermdglicht
darstellt und sie in ihrer Freiheit | « Mogliche Griinde der entschuldigten Nichtanwesenheit
erheblich einschrénkt. und Form der Entschuldigung Textvorschlag fiir M6/Vorbemerkung, zweiter Spiegelstrich:
Freiwillige Anwesenheit ist e Umfang der maximal tolerierbaren Nichtanwesenheit je Die Regeln in § 7 Abs. 6 und § 5 Abs. 7 in die Briefe des
Voraussetzung fiir erfolgreiches nach Lehrveranstaltungstyp Prasidiums an die Lehrenden und an die Studierenden
Lernen. e Folgen der Nichtanwesenheit; Notwendigkeit der aufzunehmen.
willktirfreien Entscheidung durch die Lehrenden Weiter wird vereinbart: Verwaltung P v
e Moglichkeit und Grenzen von die Nichtanwesenheit 1. In den Allgemeinen Bestimmungen (AlIB) konnte festgelegt ->SK

kompensierenden Leistungen von Studierenden geman
8§ 7 Abs. 6 AlIB.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

werden, dass in Modulbeschreibungen die
Anwesenheitspflicht der zugehdrigen Lehrveranstaltungen
festzulegen ist und zwar nach den Kriterien fachlicher,
inhaltlicher und lehrveranstaltungstypischer Erfordernis. Eine

von einzelnen Lehrenden tber die Vorschrift der
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Giessener Erklarung ,Modularisierte Studiengénge“ S. 7-8 und Seite 12-13

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Die Vizeprasidentin informiert, dass die Forderung zur
Abschaffung der Anwesenheitspflicht ein kontrovers
diskutiertes Thema darstellt und daher in der Gbernéchsten
Senatskommission (vorgeschlagener Termin 10.03.2010)
besprochen wird.

Auf Nachfrage der Studierenden, wo und wie die
Grundsatzdiskussionen der Unterpunkte 4 und 5 stattfinden,
schlagt die Vizeprasidentin vor, dass man dies in den
Treffen der Studiendekane und in den Gespréachen mit den
Fachbereichen ansprechen werde.

Die Studierenden weisen auf das Formulierungsproblem
einer ,regelmaRige Teilnahme* hin — es finde sich hierzu in
den Ordnungen keine klare Definition. Die Studierenden
fordern eine generelle institutionalisierte Diskussion dieser
unklaren Begrifflichkeit und der Bedeutung von Anwesen-
heitslisten, um eine allgemeine Begriffsbestimmung
erstellen zu kénnen.

Die Vizepréasidentin stellt fest, dass es keine allgemein
glltige Definition dieses Begriffs gébe, da einzelne Facher
eine regelméaRige Teilnahme unterschiedlich regeln. Daher
sei es ein Facherproblem und nur in den einzelnen
Fachbereichen zu klaren.

Herr Busam erlautert, dass die Problematik durch den
unbestimmten Rechtsbegriff entstiinde, der Unsicherheit bei
den Studierenden und den Dozenten aufkommen lasst. Es
herrsche Aufklarungsbedarf im Bezug auf die Berechung
des Workload und der aktiven bzw. regelméagigen
Teilnahme.

Die Vizeprasidentin berichtet, dass diese Diskussion seit
vielen Jahren gefuhrt wird. Die Notwendigkeit, dass jede
angebotene Veranstaltung regelméaRige Teilnahme und
Prasenzpflicht mit Liste erfordert, sei zu tiberdenken. Ohne
eine Prasenzpflicht mit Liste sei das Wort ,regelmafige
Teilnahme* relativiert.

Herr Treppesch schlagt vor, dass die Beschreibung der
Rahmenrichtlinien und Verfahren an klaren Beispielen
hilfreich sein kénne. Herr Prange wird eine Vorlage fir die
Senatskommission entwickeln, auf dessen Grundlage jeder
Fachbereich seine eigenen Bestimmungen erstellen kann.

Die Vizeprasidentin verdeutlicht, dass dieses Thema
zwar in der Senatskommission besprochen wird, zu Ende
diskutiert wird es aber in den einzelnen Fachbereichen.
Herr Prange informiert dazu, dass es sich um
Entscheidungen mit Auswirkung auf die Prifungsordnungen
handeln, die letztendlich in den Speziellen Ordnungen
aufgenommen werden mussen. Der Ricklauf der in den
einzelnen Fachbereichen beschlossenen Anderungen wird
der Senatskommission dann vorgelegt.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin informiert, dass dieser Sammelpunkt,
der viele verschiedene Aufforderungen beinhaltet, am
10.03.10 in der Senatskommission als Thema eingebracht

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

Modulbeschreibung hinaus ausgesprochene
Anwesenheitspflicht soll dann unwirksam sein.

2. Zur Vorlage der Modulbeschreibung ist die Notwendigkeit von
Anwesenheit in einzelnen Lehrveranstaltungen des Moduls
nach den drei oben genannten Kriterien zu begriinden.

FBe

B—Die-Senatskommission-wird-Ubergangsregelungen

Vereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu M6/3:
Der Text der Vereinbarung wird gestrichen.

SK

K. Es ist zu definieren, was ,regelmafige Teilnahme* ist. Stud
Alternativformulierung nicht einversténdig SP Es ist in einer
sowohl Studierende als auch Lehrende einbeziehenden
Diskussion zu erértern, was ,regelméaRige Teilnahme*
bedeutet.

Vereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu M6/4:
Diese Vereinbarung wurde schon erledigt und kann somit
geschwarzt werden.

Verwaltung
->SK

Treffen
Studiendekane,
Gesprache FBe

5. Die Grenze, ab der die Regelmafigkeit der Teilnahme an der
Veranstaltung nicht mehr erfillt ist sowie die Folge, dass
daher zur Modul(teil-)priifung nicht angetreten werden kann,
muss abhéngig von Fachkulturen und fachlichen
Erfordernissen — aber innerhalb eines Faches einheitlich -
definiert oder ganzlich zur Disposition gestellt werden.

ereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu M6/5:
Diese Vereinbarung wurde schon erledigt und kann somit
lgeschwarzt werden.

Verwaltung
->SK

Treffen
Studiendekane,
Gesprache FBe

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu M6:

Es wird eine Vorlage mit beispielhaften Rahmenrichtlinien und
Verfahren fur die Senatskommission entwickelt. Die
Fachbereiche werden zur Diskussion und Klarung des Begriffs
Jregelmafige Teilnahme* aufgefordert.

Vereinbarung 3.Sitzung Monitoring-AG zu Anwesenheitspflicht
und regelméagige Teilnahme:

In dem zweiten Punkt der Regelung wird der Zusatz:
.-..gefordert, ist in den Speziellen Ordnungen anzugeben, ..."
eingeflgt.

Die Regelung soll in der Sitzung der Senatskommission am
10. 3. ausfuhrlich diskutiert und anschlieBend in jedem

A2 -> SK, FBe
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Protokoll dazu

und ausfuhrlich besprochen werden soll. Man wird hier
zunéachst den Unterschied zwischen Anwesenheitspflicht
und Listenpflicht kommunizieren.

Die Stabsabteilung A2 wird eine Vorlage mit
beispielhaften Vorschlagen zur Senatskommission
entwickeln. Die studentischen Mitglieder der Monitoring-AG
werden eine Kopie des Arbeitspapiers erhalten.

Es herrscht Dissens innerhalb der Monitoring-AG zu dem
Thema Anwesenheitspflicht in Lehrveranstaltungen. Die
Studierenden kritisieren die fehlende Bereitschaft des
Prasidiums, zentrale Themen auf allgemeiner Ebene zu
regeln und fordern, dass das Prasidium veranlassen soll,
eine allgemeingiiltige Regelung in die Allgemeinen
Bestimmungen aufzunehmen. Als Beispiel und
Diskussionsvorschlag, dass eine Unterbindung von
Anwesenheitslisten durch einen zentralen Senatsbeschluss
moglich ist, werden die Studierenden den Beschluss des
Senats der Universitat Potsdam an die Stabsabteilung
weiterleiten.

Die Vizeprasidentin weist darauf hin, dass die
Studiendekane (und die Studienkoordinatoren) das Thema
werden zunachst in der Senatskommission, dann in ihren
Fachbereichen sehr grundlich diskutieren wollen, bevor sie
in einer zweiten Sitzung der Senatskommission dem Senat
eine Empfehlung zur Anderung der Allgemeinen
Bestimmungen geben werden.

22.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG zu
Anwesenheitspflicht und regelméRige Teilnahme:

Die Vizeprasidentin informiert, dass das Prasidium einen
Vorschlag fur eine Regelung in den Allgemeinen
Bestimmungen erarbeitet hat und auch bereit sei, dies dem
Senat zu unterbreiten und gibt diesen Vorschlag aus
(Anlage).

Die Studierenden stimmen dem vom Présidium
gemachten Vorschlag zu.

Die Vizeprasidentin informiert, fur die
Teilzeitstudierenden wirden schon jetzt Sonderregelungen
getroffen. Bei dem erarbeiteten Vorschlag ginge es
zunachst um die Klarung des Begriffs regelméafige
Teilnahme. Herr Prange erlautert, dass im 85, Abs. 7 der
AlIB Spezialregelungen fir viele Sondersituationen von
Studierenden, u.a. die Teilzeitstudierenden, getroffen sind.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG zu
M6/Vorbemerkung, zweiter Spiegelstrich:

Eine Kompensationsregel findet sich seit der dritten Novelle
der AlIB in § 7 Abs. 6 und eine Offnungsregel fiir die
Reihenfolge und Vollstandigkeit der Modulteilnahme in § 5
Abs. 7. Daher sollte hier auf diese Regelungen verwiesen
werden.

Zu M6/3:

Eine Ubergangsregelung ist durch den Présidiumsvorschlag

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

Fachbereich erortert werden. Die Regelung soll in der SK-
Sitzung am 21. April als Empfehlung an den Senat
beschlossen und diesem in seiner Sitzung am 28. April
vorgelegt werden, um im Sommersemester in Kraft zu treten.

4.Sitzung Monitoring-AG zu M6/ Ziff. 3, 4 und 5:

Hier hat das Prasidium eine Problemdarstellung an die
Fachbereiche verschickt und eine Vorlage fur die
Anwesenheitsregelung in den AllB gemacht.

6.Sitzung Monitoring-AG:

In der Sitzung der Studienkoordinatoren am 07.06.2010 wird
auf den Zusammenhang aufmerksam gemacht, damit er in der
nachsten Senatskommission behandelt werden kann. Ferner
wird in den Gesprachen mit den Fachbereichen zu einer
Behandlung der beiden Prozesse aufgerufen. In den Brief an
die Dekanate wird diese Thematik aufgenommen.

Vereinbarung 6. Sitzung Monitoring-AG zu
"Mittwochnachmittaq ist frei von alternativiosen
Pflichtveranstaltungen”: Es wird mit Herrn Globuschiitz geklart,
in welche Satzungen diese Regelungen zum automatischen
Ausfall von Veranstaltungen bei universitaren und
fachbezogenen Vollveranstaltungen aufgenommen werden
konnen. Der Brief an die Fachbereiche wird solange
zurlickgehalten, bis dies geklart wurde und der Verweis auf die
entsprechenden Satzungen eingefiigt werden kann.
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gegenstandslos geworden.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG zu
"Anwesenheitspflicht":

Die Studierenden erdrtern, dass durch die neue Regelung
zur Anwesenheitspflicht zwar ein Reformprozess in den
Fachbereichen angestof3en wird, die eigentliche, zentrale
Forderung, die Prifungslast zu reduzieren, ist aber in den
meisten SpezO nicht geschehen. Man kénnte doch diesem
Prozess nutzen, um an beiden Punkten gleichzeitig zu
arbeiten.

Sie schlagen vor, die Anderungsantrage zur
Anwesenheitspflicht in der Senatskommission daraufhin zu
prufen, ob auch die Reduzierung der Prifungslast
beriicksichtig wurde. Falls nicht, sollten sie an den FBR - mit
einem Beispiel oder Vorschlag, wie diese reduziert werden
koénnen - zurlickgewiesen werden.

Die Vizepréasidentin erlautert, dass es keinen
Automatismus geben wird, Antrage zuriickzuweisen. Wenn
ein Fachbereich einen Beschluss gefasst hat, wird dieser
respektiert. Antrage werden in der Stabstelle beraten, bevor
sie offiziell in die Senatskommission gehen.

Sie berichtet, dass viele Fachbereiche ihre Prufungslast
schon erheblich reduziert haben (z.B. FB 04, 07, 08, 09).

Herr Prange erlautert, dass die AlIB auf Wunsch der
Chemiker seit der dritten Novellierung im § 29, Abs. 1
vermerkt sei, dass der Anteil von ,Bestandenen® und ,Nicht-
Bestandenen“ bewerteten Module in einem Studiengang
nicht mehr als 34% der gesamten Leistungspunkte
umfassen dirfen.

Frau Enzler betont, dass den Fachbereichen nichts
aufgedrangt werden soll, sondern best-practice-Beispiele zu
erstellen seien, in denen die Fachbereiche darauf
aufmerksam gemacht werden, wie man Prufungsleistung
reduzieren kann. Die Monitoring-AG fuhrt viele Gesprache
mit Studierenden, dort gab es Beschwerden, da der
Eindruck entsteht, dass das Grundproblem noch nicht geldst
wurde. Herr RoRBler erlautert, dass es zwar klar war, dass
die neue Anwesenheitsregel problematisch sein kénnte.
Trotzdem wurde sie als begriiRenswert empfunden, da sie
Raum flr Veranderungen gibt. Nun gabe es erniichternde
Féalle, in denen kaum Dialoge stattgefunden haben und sehr
rigide Regelungen erstellt wurden.

Daher wurde hier ein Vorschlag der Studierenden
unterbreitet, man kdnnte aber auch gemeinsam nach eine
anderen Losung suchen, wie man mit der Problematik
umgehen kann.

Herr Treppesch erlautert, dass dies auf jeden Fall auf
Studiengangsebene diskutiert werden muss. Wichtig sei,
konstruktive Loésungen in dem FBR aufzeigen.

Herr Bald weist darauf hin, dass es bei der Reduzierung der
Prifungslast nicht nur um die Numerik von Priifungsakten
geht, sondern eine konzeptionelle Auseinandersetzung
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erforderlich ist; die man nie facherubergreifend dekretieren
kann, sondern die je nach Fachkultur geklart werden muss.

Die Vizepréasidentin erlautert, dass nur ein Klima der
Reduktion geschaffen werden kann. Die Reduzierung ist
eine autonome Entscheidung der Fachbereiche und kann
nicht von oben her geregelt werden.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG zu
"Anwesenheitspflicht" (M6 und FaF M1):

Die Vizeprasidentin berichtet:

- dass die Thematik ein zweites Mal im Senat und in der
Senatskommission angesprochen wurde. Viele
Fachbereiche haben dies auch schon beriicksichtig (z.B.
Biologie und Chemie).

- dass das vereinbarte Gesprach mit den
Studiengangskoordinatorinnen diesbeziglich ausgefallen ist
und im Wintersemester nachgeholt werden muss.

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

T

Die generelle
Anwesenheitspflicht muss

in allen Fachbereichen und in
allen Veranstaltungen
abgeschafft werden, da sie eine
Entmiindigung der Studierenden
darstellt und sie in ihrer Freiheit
erheblich einschrankt.
Freiwillige Anwesenheit ist
Voraussetzung fir erfolgreiches
Lernen.

mo

=<

21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der
Giessener Erkléarung:

Die Vizeprasidentin informiert, dass diese Forderung bereits
Mitte Dezember in der Senatskommission angesprochen
und an die Fachbereiche zur Diskussion weitergegeben
wurde. Eine Generalldsung kann aber nicht vom Prasidium
geschaffen werden, da Fachertraditionen bestehen, in die
sich das Préasidium nicht einmischen darf, da nach
Hochschulgesetz die Fachbereiche Uber die Ausgestaltung
ihrer Studiengéange bestimmen. Die Diskussion im
Fachbereich ist ein demokratisches Procedere, das daher
nicht umgangen werden kann. Jeder Fachbereich muss
individuell Gber eine Anwesenheitspflicht und deren Detail-
Regelungen entscheiden.

Die Studierenden erklaren das Konstrukt von
Anwesenheitslisten insgesamt als begriindungsbeduirftig.
Prasenzstunden stehen zwar in den Modulbeschreibungen,
aber eine Abfrage durch Anwesenheitslisten sei dort nicht
geregelt. Ein Kompromissvorschlag des Monitoring-Teams
der Studierenden ist, eine Begriindungspflicht fur
Anwesenheitslisten einzufiihren um somit eine transparente
Kontrollinstanz zu schaffen und keinen Automatismus.

Herr Globuschutz erklart, dass die Vergabe von CP nach
dem ECTS-System eine Kombination von Zeit und Leistung
darstelle. Anwesenheitslisten sind Versuche, diesen
Arbeitsaufwand zu dokumentieren und zu bewerten. Eine
Diskussion, ob dies immer und in jeder Veranstaltung
sinnvoll ist, sollte gefuihrt werden.

Die Vizeprasidentin wird in der nachsten Senats-
kommission erneut an die Fachbereiche appellieren, keinen
Automatismus bei Anwesenheitspflicht und —listen
aufkommen zu lassen.

Die Fachbereiche werden zur Diskussion und Klarung
aufgefordert.

SK, FBe

M| Wir fordern die Verlangerung
7 | der Regelstudienzeit des
Bachelorstudiengangs von

Die Studierenden tragen vor, die gegenwartigen Bachelor-
Studiengénge seien in der Regelstudienzeit nur schwer
studierbar. Sie fordern daher

Vereinbart wird-dass-das Prasidium-nach-ciner Broriering ettt o]
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sechs auf acht Semester, sowie
der Gesamtstudienzeit mit
konsekutiven
Masterstudiengangen auf mehr
als zehn Semester.

o entweder eine Reduzierung der Studieninhalte
vorzunehmen, um einen Bachelor-Studiengang in 6
Semestern abschlieen zu kénnen oder

o die Regelstudienzeit der Bachelor-Studiengange auf
Uber 6 Semester festzulegen, aber die Regelstudienzeit
von Masterstudiengéngen von 8 Semestern
unangetastet zu lassen.

Zumindest bei der zweiten Variante handelt es sich um eine

zu erwirkende Regelung auf landes- und bundespolitischer

Ebene.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG zu M7:
Herr Prange erlautert, dass die KMK diesbezuglich unter
politischem Druck schon eine Offnung ihrer
Rahmenvorgaben eingebaut hat, es muss nun die
Finanzierung durch das Land dargestellt werden.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG zu
"Politische AuRerung der Monitoring-AG zur
Regelstudienzeit":

Die Studierenden erinnern an die Vereinbarung zu M7, in
der verabredet wurde, dass die Monitoring-AG sich am
Ende der Verhandlungen kritisch Uber den politischen
Rahmen auRern und gegebenenfalls eine gemeinsame
Stellungnahme zum Thema "Regelstudienzeit
Bachelor/Master" abgeben wird. Diese Stellungnahme
wirde ein Signal an die Studierenden zur Position des
Prasidiums bedeuten.

Herr Prange zeigt auf, dass eine langere Studienzeit
auch finanziert werden muss.

Die Studierenden erwidern, dass BAf6G nur 10 Semester
lang zu beziehen sei und dass die Studieninhalte nicht im
Verhaltnis zur Studienzeit liegen.

Die Vizeprasidentin erlautert, dass sich die hessischen
Hochschulen sich in dieser Angelegenheit recht einstimmig
zu einer Regelstudienzeit von 6+4 positioniert haben, auch
weil die Finanzierung des Landes Uber diesen Rahmen
nicht hinausreicht.

Die Studierenden betonen, dass eine Artikulation der
politischen Forderung — die ggf. eine Verlangerung des
Finanzierungsrahmens enthalten misse - als sehr wichtig
erachtet wird.

Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu M7:

Der Text der Vereinbarung wird gestrichen. Es wird vereinbart,

dass die Monitoring-AG sich am Ende der Verhandlungen
kritisch Gber den politischen Rahmen auRern und
gegebenenfalls eine gemeinsame Stellungsnahme dazu
abgeben wird.

Vereinbarung 7.Sitzung Monitoring-AG zu M7:
In der nachsten Sitzung werden Punkte fur eine
Stellungnahme formuliert.

Wir fordern einen fachbereichs-
Ubergreifenden Leitfaden der
JLU zum wissenschaftlichen
Arbeiten!

©Z

Es wird Ubereinstimmung erzielt, dass ein
fachbereichsubergreifender Leitfaden zum
wissenschaftlichen Arbeiten angesichts der Diversitat der
Fachkulturen wenig realistisch erscheint.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierenden fragen nach dem Bestehen eines
generellen Leitfadens fur die Studiengangsgestaltung sowie
von Papieren, die die Abfolge von Prozessschritten zur
Akkreditierung und Reakkreditierung beschreiben.

Herr Prange und Herr Treppesch erdrtern, dass ein

Vereinbart wird, dass die Fachbereiche aufgefordert werden

e die Einfiihrung in die disziplin-spezifische wissenschaftliche

Arbeitsweise in das Curriculum aufzunehmen, wo dies noch
nicht geschehen ist.

FBe

fur einheitliche Vorschriften in der Disziplin zu sorgen,

FBe

entsprechende Papiere zu erstellen, die Auffindbarkeit der
Papiere und im Netz sicherzustellen und aktuell zu halten
sowie kunftig auf der Universitatshomepage an-einer
zentralen-Stelle-auf-derUniversitats-Homepage Links zu den
wissenschaftlichen Leitfaden zum wissenschaftlichen

FBe
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genereller Leitfaden wegen der einzelnen Fachtraditionen Arbeiten jedes Fachbereichs aufzuftihren.
und der Aktualisierung schwierig sei. Es gibt aber
verschiedene vereinzelte Dokumente, die die Fachbereiche | Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu M8/3:
zur Studiengangsentwicklung erhalten (z.B. Liickentext fir Der Text der Vereinbarung wird einverstandig umformuliert in:
Spezielle Ordnungen, Modulvorlage, Diploma Supplement). +Entsprechende Papiere zu erstellen, die Auffindbarkeit der
Papiere im Netz sicherzustellen und aktuell zu halten, sowie
15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG zu M8/3: kiinftig auf der Universitatshomepage Links zu den Leitfaden
Die Vizeprasidentin erlautert, dass die Erstellung eines zum wissenschaftlichen Arbeiten jedes Fachbereichs
fachbereichsilibergreifenden Leitfadens bereits besprochen aufzufuhren.”
wurde und verdeutlicht wurde, dass dies schwierig sei. Dieser Text wird geschwarzt.
Die Erstellung von Leitfaden solle in den Fachbereichen
angesiedelt werden.
Die Studierenden wiinschen, dass diese uber die jeweilige Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG: Die Studierende
Fachbereichsseite zugénglich sein sollen. erhalten die Dokumente zum Prozessablauf.
Herr Prange erlautert, dass der Zugriff auf einer zentralen
Stelle nicht sinnvoll sei.
12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG zu M8:
Auf Nachfrage der Studierenden nach dem Stand der
Dinge, informiert Herr Prange, dass die Fachbereiche die
Forderung bereits kennen. Die Links zu den Leitfaden
missen abgefragt werden, da gegenwartig nicht bekannt ist,
wie weit die Fachbereiche damit sind.
M| Wir fordern einen Der Vizeprasident weist darauf hin, dass Vereinbart wird, die Fachbereiche und das Zentrum fur FB & ZfL P
9 | veranstaltungsfreien o die Raumressourcen der Universitat deutlich Gberfordert | Lehrerbildung aufzufordern,

Mittwochnachmittag, damit sich sind e ihr Lehrangebot am Mittwochnachmittag kritisch darauf zu

Studierende ohne Nachteile e Uberschneidungsfreie Lehrangebote dazu fihren uberprifen, ob es tatsachlich keine alternativiose Pflichtlehre

hochschulpolitisch engagieren miissen, dass die gesamte Woche fiir die Lehre — mit Ausnahme der Schulpraktika — ist.

konnen. herangezogen werden muss ® Gremiensitzungen auf den friihen Mittwochnachmittag zu FBe P

e am Mittwochnachmittag keine alternativiose Pflichtlehre
angeboten werden soll

o fiUr Lehre, wie sie auch am Mittwochnachmittag
vorgefunden wird, haufig Lehrbeauftragte herangezogen
werden, die durch ihre beruflichen Verpflichtungen nur
nachmittags anbieten kénnen.

e Vor- und Nachbereitungen der Schulpraktika der
Lehramter den geschitzten Zeiten der Facher nicht in
die Quere kommen darf.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass diese Thematik zum

Beispiel schon sehr intensiv mit dem Fachbereich 04

besprochen wurde und dort versprochen wurde,

alternativlose Pflichtveranstaltungen an Mittwochnach-
mittagen zu vermeiden. Im Sommersemester wird
nachgeprift, ob dies eingehalten wurde.

Herr Treppesch informiert Uber die Moglichkeit,
terminliche Veranstaltungsiiberschneidungen auf einem
Formularfeld auf der Homepage zu melden und zu
dokumentieren.

12.04.2010, Protokoll 5.Sitzung Monitoring-AG:
Herr Treppesch stellt das Modell zu den ,Geschitzten

konzentrieren.
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Zeiten“ und das Verfahren zur Entflechtung von
Uberschneidenden Lehrveranstaltungen vor.

Das System der ,Geschiitzten Zeiten“ wird zur
Vermeidung von Uberschneidungen der
Lehrveranstaltungen im Rahmen der
Lehrveranstaltungsplanung von den Fachbereichen
eingesetzt und ist dort akzeptiert. Im Modell werden
Fachern bzw. Fachergruppen bestimmte Zeitfenster fur die
exklusiven Veranstaltungen zugewiesen, au3erhalb dieser
Zeitfenster sind die nicht exklusiven Veranstaltungen zu
terminieren.

Die Entflechtung ist ein zweites Instrument, um noch
bestehende Uberschneidungen von Lehrveranstaltungen,
die trotz der Geschutzten Zeiten nicht vermieden werden
kénnen, zu identifizieren und zu beheben. Mittels eines
standardisierten Webformulars kénnen
Veranstaltungsiiberschneidungen systematisch gemeldet
und erfasst werden. Diese Meldungen werden als Einzelfall
Uberprift und es werden ggf. verschiedene
EntflechtungsmalRnahmen eingeleitet. Die grundséatzlichen
Probleme, die durch Raummangel oder die Mehrfacher-
Studiengéange entstehen, werden dadurch nicht behoben,
aber doch entscharft. Studienberatung, Zentrum fur
Lehrerbildung, Zentrale Prifungsverwaltung,
Studienkoordinatoren und Studiendekane sind liber dieses
Instrument informiert und nutzen dieses auch.

Die MaRnahmen der Entflechtung sind:

* Individuelle Beratung zur Studienplangestaltung

« Information tiber Uberschneidung an Studienkoordinator und oder
Dozenten

« Veranstaltungsverschiebung

« Zusatzangebot

* Weiterleitung an Studienkoordinator oder Dozenten mit der Aufforderung
zur individuellen Lésung

Die Lehrveranstaltungstermine werden dann durch
individuelle Lésungen entflochten. Dies erfolgt spatestens in
der ersten Veranstaltungswoche.

Es wird Uber die Vor- und Nachteile der Planungsfreiheit
und Modellen, die Planung binden, diskutiert. Man ist sich
einig, dass eine groRtmdgliche Flexibilisierung das
gemeinsame Ziel sei und man ein geeignetes Mittelmaf3 von
Planung und Flexibilitat finden muss.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG zu
"Mittwochnachmittaq ist frei von alternativiosen
Pflichtveranstaltungen":

Die Vizeprasidentin betont, dass man hier nur von
Mittwochnachmittag frei von alternativiosen
Pflichtveranstaltungen, nicht aber von jeglichen
Lehrveranstaltungen sprechen kann.

Frau Enzler erinnert, dass unter M11 vereinbart wurde,
dass Regelungen zum automatischen Ausfall von
Veranstaltungen bei universitaren und fachbezogenen
Vollversammlungen in die entsprechenden Satzungen

JLU, A2.1 Pr/Gr Verhandlungen zur ,Giessener Erklarung* Kapitel ,Modularisierte Studiengénge*, Stand: Ende der siebten Gespréachsrunde, 12.07.10, Verh-z-GiEg_01M_V11_10-07-12.doc Seite 11 von 19




Giessener Erklarung ,Modularisierte Studiengénge“ S. 7-8 und Seite 12-13

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

aufzunehmen sind. Zwar wurde diese Thematik in den Brief
an die Lehrenden mit aufgenommen, trotzdem sollte
sichergestellt werden, dass den Studierenden kein Nachteil
entsteht. Sie berichtet, dass sich viele Dozenten nicht an die
Regelungen halten und erkundigt sich, wie dieser Prozess
vorangetrieben wird.

Die Vizeprasidentin berichtet, dass momentan der Brief
an die Fachbereiche vorbereitet wird. Sie kann gerne in der
Senatskommission die Fachbereiche auf diese Forderung
und ihr Procedere hinweisen.

Herr RORler betont, dass es zu dieser Forderung eine
Vereinbarung mit dem Pré&sidium gibt. Daher mochten die
Studierenden wissen, in welche Satzungen diese
Vereinbarung aufgenommen wird.

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

[N

Wir fordern, dass hochschul-
politisches Engagement in das
AFK- Programm aufgenommen
wird. Die Ausgestaltung erfolgt
in enger Kooperation mit der
verfassten Studierendenschatt.

Der Vizepréasident berichtet, dass es hierzu schon
Gesprache u.a. mit Hr. Hellhund gegeben habe.
Ausgeschlossen scheint, dass hochschulpolitisches
Handeln von Studierenden durch Lehrende bewertet oder
gar benotet wird.

12.04.2010, Protokoll 5.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass sie noch keinen
Modulanbieter, der in einem solchen Modul etwas
mitzuteilen hat, gefunden hat. Sie wird im Fachbereich 03
Uber Herrn Schemmann nachfragen. Auf die Nachfrage der
Studierenden, erlautert die Vizeprasidentin, dass eine
Finanzierung noch nicht sichergestellt sei. Es kdnne
versucht werden, ein solches Konzept lGiber das ZfBK zu
verordnen.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass Herr Schemmann nach
Vorschlagen fur einen Modulverantwortlichen und
Lehrenden angefragt wurde, es gab noch keine Antwort.

Vereinbart wird, dass das Prasidium sich verstarkt darum
bemdiht, ein Modul zur politischen Struktur der Universitat und
zu studentischen Mitwirkungsmdglichkeiten zu realisieren, das
unter den Modulen fiir Au3erfachlichen Kompetenzen
angeboten werden soll.

VPI

PR Z

Wir fordern den festgeschrie-
benen und automatischen
Ausfall von Veranstaltungen bei
universitaren und fachbezo-
genen Vollversammlungen.

Um diese Forderung zu erfiillen, wére zunachst zu klaren,
wer legitimer Einladender zu einer studentischen
Vollversammlung sein kann.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG zu "Ausfall
von Lehrveranstaltungen bei Vollversammlungen” M11 und
FaF M8:

Herr Prange berichtet, dass die Klarung mit dem
Rechtsdezernat, in welche Satzungen die Regelungen zum
automatischen Ausfall von Veranstaltungen bei
Vollveranstaltungen aufgenommen werden kénnen, noch
nicht abschlieBend erfolgt sei.

Die Mitglieder der Monitoring-AG einigen sich darauf, die
Briefe zurlickzuhalten, bis dieser Punkt geklart ist und darin
aufgenommen werden kann. Die Studierenden betonen den
Zeitdruck, da diese Information besonders wichtig fur die
Erstsemester sei.

Es wird vereinbart, dass Regelungen zum automatischen
Ausfall von Veranstaltungen bei universitaren und
fachbezogenen Vollversammlungen — wo noch erforderlich —
in die entsprechenden Satzungen der JLU bzw. der
Studierendenschaft aufzunehmen sind.

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu M11:
Die Fachbereiche werden in die Adressatenliste
aufgenommen.

Verwaltung,
Studierende,
FBe

F
a

Wir fordern eine bessere
Terminkoordination von

21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der
Giessener Erklarung

Siehe M9 und M11

FBe, ZfL

P

v
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Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

F | Veranstaltungen und die
Einhaltung von geblockten
M| Zeiten.

Herr Treppesch informiert Uber das Webformular zur
Meldung von Kollisionen von Lehrveranstaltungen innerhalb
der geschitzten Zeiten.

Herr Cassing erklart, dass in den Bachelor- und
Masterstudiengangen weitgehend versucht wird, eine
Entzerrung zu erzielen. Bei bestimmten Kombinationen der
Lehramtstudiengénge und aus organisatorischen Grunden
kann es aber zu Konflikten kommen.

Auch Herr Schemmann erlautert, dass in seinem
Fachbereich versucht wurde, die geschitzten Zeiten
einzuhalten, die momentanen Bedingungen
(Raumproblematik und hohe Zahl von Studierenden) dies
aber im Einzelfall auch unmdglich machen kann.

Die Vizeprasidentin informiert, dass dieser Punkt bereits
in der Giessener Erklarung unter Punkt M11 und M9
besprochen wurde und man die Fachbereiche auf
Riicksichtsnahme bei der Uberschneidung von
Lehrveranstaltungen mit Vollversammlungen ansprechen
werde.

Reduzierung der Prifungslast:

Der Vizepréasident weist darauf hin, dass die Allgemeinen

Bestimmungen (AlIB) hinreichend viele Regelungen

enthalten, die es den Fachbereichen mdglich machen,

e nicht jede Lehrveranstaltung in jedem Modul mit einer
Priifung abzuschliel3en

e nicht jedes Modul zu benoten

e nicht jedes benotete Modul mit gleichem Faktor in die
Abschlussnote einzubringen.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin informiert, dass der erste Unterpunkt
bereits erledigt wurde. Die Studierenden haben den Brief
des Vizeprasidenten vom 03.12.09 an die Studiendekane in
Kopie erhalten.

In der néchsten Senatskommission wird es einen
Tagesordnungspunkt zu diesem Thema geben und der
Fahrplan zur Reduzierung der Prufungslast wird vorgestellt.

Es wird vereinbart,
e dass die Studierenden den Brief des Vizeprasidenten vom
03.12.2008 an die Studiendekane in Kopie erhalten

VPI =
Studierende

e der Vizeprasident dieses Thema aktiv in die
Senatskommission Studiengange einbringt und fiir die
Fachbereiche die in den AlIB vorhandenen Méglichkeiten
nochmals zusammen stellt

VPl = SK

® in der Senatskommission ein Fahrplan erarbeitet wird, nach
dem die fortgesetzte Weiterentwicklung der Modularisierung
besprochen wird.

Verwaltung-
>SK

T

Wir fordern die freie und
eigenstandige Wahl des
Themas der Thesis-Arbeit und
des/der betreuenden Dozentlin,
auch von anderen Universitaten,
durch Ausweitung der
Betreuungskapazitaten. Daftr
ist die Besetzung weiterer
qualifizierter Stellen erforderlich.

o

wZ

21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der
Giessener Erklarung:

Auf Nachfrage der Vizeprasidentin, in wiefern die Wahl der
Thesis mit der Forderung nach zusatzlicher
Betreuungskapazitat zusammenhangt, erlautern die
Studierenden, dass bei Uberlastungen einzelner oder aller
Betreuer die Studierenden keine Betreuerauswahl hatten
und in einigen Fallen nur einen Themenpool, aus dem zu
wahlen sei, erhalten wiirden.

Herr Baumer und Herr Schemmann informieren, dass bei
Kapazitatsbedarf promovierte Mitarbeiter zur Verfligung
gestellt werden.

Die Vizeprasidentin verdeutlicht, dass die Studierenden
ein Anrecht auf eine Prufung im gewunschten
Fachsemester haben, aber bei Uberlast kein Anspruch auf
einen bestimmten Prifer bestehe. Es wird versucht, eine

Es soll geklart werden, an welchen Stellen echte Engpasse
auftreten und worauf diese zuriickgefuhrt werden.

FBe,
Studierende
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6

maoglichst individuelle und studierendenfreundliche
Handhabung zu erreichen, indem dieses Thema bei den
Gesprachen mit den Fachbereichen angesprochen wird.
08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin bittet die Studierenden nachzufragen,
an welchen Stellen Harten und Engpésse auftreten.

F | Wir fordern die Reduzierung der | 21.01.10, Protokoll der Erdrterung der Seiten 12 bis 14 der Die empirische Klarung der Workload muss vorangetrieben FBe, P P .

a | Wochenstunden sowie eine in Giessener Erkléarung: werden. Studierende

F | Zusammenarbeit mit den Die Studierenden fordern, dass gelegentlich der missen

Studierenden erarbeitete Reakkreditierung von Studiengéangen eine kritische mitwirken
M| Ubereinstimmung von Workload | Uberpriifung der bei der Erstakkreditierung zunéchst
4 | und Creditpoints. Die geschatzten Workload-Daten. Es soll empirisch gepriift

angesetzten Wochenstunden fir
die Absolvierung des Studiums
in der Regelstudienzeit missen
auf ein realistisches Pensum
gesenkt werden, damit eine
kritische und reflektierte
Vertiefung in die zu
studierenden Themen
gewahrleistet werden kann.

werden, ob diese Schatzungen mit den tatsachlich
geleisteten Arbeitsstunden tbereinstimmen. Gerade in den
ersten Semestern sei der Zeitaufwand fur die Vor- und
Nachbereitung weitaus héher als in den
Modulbeschreibungen angenommen wird. Eine
Uberarbeitung und Anpassung wiirde die Studierenden
entlasten.

Die Vizeprasidentin wird bei den Gesprachen mit den
Fachbereichen auf diesen Punkt hinweisen. Bei den
Bachelor-Studiengangen kann dies geregelt werden, beim
Lehramt sei man aber gebunden. Bei Besuchen im
Wissenschafts- und im Kultusministerium werde auf diese
Problematik aufmerksam gemacht. Eine universitatsweite
einheitliche Evaluation wird angestrebt.

Hr. Treppesch informiert, dass es bei der Workload-
Evaluation momentan wenige zuverléssige Instrumente gibt,
die valide Ergebnisse liefern. Man kdnnte aber z.B. die
Studierenden um Mitwirkung bei der Erstellung eines
Tagebuches bitten.

Die Studierenden erlautern, dass ihr Vorschlag sei, eine
Reduzierung der Anzahl der Pflicht-Lehrveranstaltungen in
Modulen vorzunehmen. Die Workload der einzelnen
Veranstaltungen in einem Modul kénne daraufhin angepasst
werden, indem die CP auf die Ubrigen Lehrveranstaltungen
im Modul verteilt wurden.

Herr Cassing sieht diese Forderung als schwer
realisierbar an. Eine Empfehlung an die Hochschullehrer
ware, die Workload in einem bestimmten Rhythmus
abzufragen um dann individuell zu korrigieren.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin informiert, dass dieses Thema nicht nur
in den Fachbereichen der JLU, sondern auch im HMWK, in

der Konferenz der hessischen Universitatsprasidenten und

in der KMK behandelt wird. Man muss abwarten, was dabei
heraus kommt.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG zur
Workloaderhebung*:
Frau Schmidt berichtet, dass sie schon in der letzten
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
Senatskommission die Verfahren des in diesem
Sommersemester startenden Tests zur Workload-Erhebung
angesprochen hatte.
Es wird drei verschiedene Instrumente zur Workload-
Erhebung geben (StudIP-Plugin des Fachbereichs 09,
Lerntagebuch in paper-pencil-Version sowie Online-
Fragebogen).
Per Hinweismails sollen die Studierenden angeregt werden,
an der Workload-Messung teilzunehmen. Fr. Schmidt wird
klaren, ob eine Belohnung fir die teilinehmenden
Studierenden mdglich ist.
Die Studierenden regen eine Zusammenarbeit mit dem
AStA an, so kénnten z.B. Flyer gedruckt werden, um
Freiwillige fur das Projekt zu werben.
F | Wir fordern, dass die Anzahl der | 21.01.10, Protokoll der Erorterung der Seiten 12 bis 14 der Die Reduzierung der Anzahl der Priifungen wird im Zuge der FBe, SK P .
a | abzuleistenden Prifungen und Giessener Erkléarung: +Weiterentwicklung der Modularisierung” behandelt.
F | Pflichtveranstaltungen verringert | Dieser Punkt Uberschneidet sich mit Punkt 4.
wird, um eine individuelle Die Vizeprasidentin erlautert, dass die Reduzierung der
M| Schwerpunktsetzung und eine Prifungsleistungen bereits in der Senatskommission
5 | vertiefende Auseinandersetzung | besprochen wurde. Sie wird aber diese Forderung noch
mit dem zu behandelnden Stoff einmal ansprechen, da es auch im Sinne der Dozenten sei,
zu ermdglichen und eine die Prifungslast zu reduzieren. Zudem werden die
groRere Wahimdglichkeit zu Fachbereiche angeregt, die Wahlpflichtmodule auf ein
garantieren. Die nahere vielfaltigeres Angebot zu Uberpriifen.
Ausarbeitung wird in Herr Cassing schlégt vor, eine Leitziffer fir das Verhaltnis
Abstimmung mit Studierenden von Wahl- zu Pflichtmodulen zu erstellen.
und Dozierenden verfasst.
F | Wir fordern mehr Module, die Siehe FaF M5 FBe
a | nicht verpflichtend sind.
F
M
1
2
F | Wir fordern ein vielféltigeres Siehe FaF M5 FBe
a | Veranstaltungsangebot, um
F | kleinere Seminare zu schaffen,
die unterschiedliche
M| Lehrmethoden aufgreifen.
1
4
F | Wir fordern, dass bei Klausuren | 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Die Fachbereiche muissen Planungen zur Entzerrung von FBe P
a | und mundlichen Priifungen zwei | Giessener Erklarung: Prifungen entwickeln — soweit noch nicht geschehen. Fir
F | Prifungstermine angeboten Die Vizeprasidentin wird durch personliche Gespréache mit komplexe Studiengéange ist dies allerdings ein schwieriger
werden mussen. Die den Fachbereichen versuchen, eine zeitliche Konzentration Prozess, da er Abstimmung zwischen mehreren FBen fordern
M| Studierenden sollen, um eine von Prifungen zu erreichen. kann.
6 | bessere Vorbereitung zu Die Forderung nach generell zwei Prifungsterminen wird | Vereinbarung 7.Sitzung Monitoring-AG zu FaF M6:

gewahrleisten, einen der beiden
Prifungstermine frei wahlen
kdnnen.

von Herrn Cassing aus organisatorischen Griinden als
schwierig angesehen - eine Entzerrung der Klausuren sei
die einzig realisierbare Moglichkeit. Priifungstermine
mussen zu Beginn der Veranstaltung bekannt gegeben und
abgesprochen werden und ggf. in die vorlesungsfreie Zeit
gelegt werden.

Die Thematik wird in den Brief an die Dekanate aufgenommen.
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
Herr Schemmann spricht die schwierige Situation
komplexer Studiengéange (Mehr-Féacher- Studiengange,
Lehramter) an, weil in denen jedes Fach nach eigener Logik
eine i.d.R. sinnvolle Lésung fande, diese Losungen sich
aber z.T. Uberlagerten. Man kdnne ein System — &hnlich
dem der geschitzten Zeiten — entwickeln, in dem eine
Gesamtkoordination der Mehr-Féacher- Studiengange und
der Lehramter erfolgt.
12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG zur
JAlternative Prifungstermine”:
Auch hier muss den Fachbereichen anhand von Best
Practice-Beispielen (z.B. das Drei-Priifungstermin-Modell
des FB 09) vorgestellt werden.
F | Wir fordern, dass die 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Hausarbeiten miissen so dimensioniert und terminiert werden, FBe
a | Abgabenfristen fur Hausarbeiten | Giessener Erklarung: dass sie von den Studierenden angesichts anderer
F | verlangert und flexibler gestaltet | Die Vizeprasidentin stimmt der Forderung zu. Bei Studienverpflichtungen auch erstellt werden kdnnen.
werden. Dabei missen die umfangreicheren Hausarbeiten muss das Verhéltnis zu den
M| besonderen Anspriiche bei der CP geklart werden.
7 | Durchfuhrung von Praktika,
Auslands- und
Urlaubssemestern
Beriicksichtigung finden. Fur
umfangreichere Hausarbeiten
muss es moglich sein, mit den
Dozierenden eine langere
Bearbeitungszeit abzusprechen.
F | Wir fordern, dass 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der FBe, P P
a | Modulbeschreibungen und Giessener Erkléarung:
F | Prufungsordnungen immer Diese Forderung wird als selbstverstandlich angesehen. Der Ansprech-
aktuell gehalten werden und im zentrale Auftritt der Universitat soll im MUG geschehen, dies parnter: Herr
M| Internet verfiigbar sind. sei die einzig relevante Stelle. Es wird an der Behebung Globuschiitz,
9 technischer Probleme und der Aufarbeitung von Rickstaus Herr Prange
gearbeitet.
F | Wir fordern, dass die einem 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Die Studierenden missen Diskrepanzen von FBe,
a | Modul zugeordneten Giessener Erkléarung: Lehrveranstaltungen und Modulbeschreibungen dem Studierende
F | Veranstaltungen mit der Die Vizepréasidentin stimmt der Forderung zu. Dieser Punkt Studiendekanat des Fachbereichs zur Kenntnis bringen.
Modulbeschreibung muss Uberprift werden.
M| Ubereinstimmen.
1
0
F | Wir fordern eine transparente 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Aufgreifen in der Studieneinfihrungswoche. FBe P .
a | Darstellung der Giessener Erklarung:
F | Studiengangsstruktur und der Die Studierenden wiinschen, dass die hier geforderten
Studieninhalte im ersten Themen zum Gegenstand der Studieneinfihrungswoche
M| Semester. Es muss Uber den gemacht werden.
1 | Abschluss, die Inhalte, die Die Vizeprasidentin ist mit der Forderung einverstanden,
1 | Anforderungen, die Arbeitsfelder | wird die Forderung an die Studienberatung weitergegeben

und die
Weiterbildungsmaglichkeiten
informiert werden.

und erlautert das System mentorieller Betreuung durch die
Lehrenden, in dem diese Themen ebenfalls angesprochen
werden kdnnen. SchlieRlich gibt es in manchen
Fachbereichen auch Orientierungsmodule bzw.
Lehrveranstaltungen/Module zum Berufsfeld, in denen diese
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Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

Themen jetzt schon aufgegriffen werden.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin informiert, dass diese Thematik in der
Studieneinfuhrungswoche aufgegriffen wird.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierenden sprechen den Punkt FaFM11 an, bei dem
es um die Forderung einer transparenten Darstellung der
Studiengangstrukturen und der Studieninhalte im ersten
Semester geht und fragen nach, ob ausreichend tber den
Abschluss, die Inhalte, die Anforderungen, die Arbeitsfelder
und die Weiterbildungsmaglichkeiten in den
Studieneinfuhrungsveranstaltungen informiert.

Frau Caputa-Wiel3ner erlautert, dass die Informationen
zwar vermittelt werden, man aber bedenken muss, dass die
Studieneinfuhrungswoche sehr voll ist und die Informationen
nicht immer komplett transportiert werden kénnen. Daher
wird auf die Studienfachberater verwiesen.

Auf Nachfrage der Studierenden erlautert Frau Caputa-
WieRner, dass die zentrale Studienberatung den
Fachbereichen das Feedback der Mentoren nach den
Studieneinfuhrungswochen riickspiegelt. Somit ist eine
transparente Darstellung der Studiengangstruktur und der
Studieninhalte bereits erfolgt. Das kann zwar im Detail
immer noch verbessert werden, jedoch ist die
Aufnahmefahigkeit der Erstsemester in der
Studieneinfihrungswoche fur Informationen begrenzt.
Dieser Tatsache muss durch nachhaltige
Fachstudienberatung Rechnung getragen werden.

Tn

Wir fordern weit gefasste
Modulbezeichnungen, um mehr
Themenfelder integrieren zu
kénnen und die Anerkennung
bereits erbrachter Leistungen zu
erleichtern.

o

wkZ

21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der
Giessener Erkléarung:

Die Studierenden fordern zur Erh6hung der Mobilitat
Voraussetzungen fur eine einfachere Anerkennung der im
Ausland oder an anderen Universitaten erbrachten
Leistungen.

Es wird erortert, dass dies Uber die Anrechnung von
Kompetenzen statt von Inhalten erfolgen kann. Wieweit die
Anerkennung von der in einer beruflichen Ausbildung
erlangten Kompetenzen moglich ist, muss je nach Fach in
den Prufungsausschiissen geklart werden.

Die Fachbereiche werden aufgefordert, die
Anrechnungsverfahren so zu gestalten, dass mittels der
Betonung von Kompetenzen bei der Anrechnung auch
Leistungen von auf3erhalb der JLU fair anerkannt werden
kénnen.

FBe, Prufungs-
ausschiisse

Tn

Wir fordern ein Mitspracherecht
bei der Gestaltung von
Seminaren.

mo

(20

21.01.10, Protokoll der Erorterung der Seiten 12 bis 14 der
Giessener Erkléarung:

Die Vizeprasidentin ist mit der Forderung einverstanden, da
sie auch Teil des Bolognaprozesses ist.

Herr Cassing und Herr Prange erértern, dass sich die
Umsetzung dieser Forderung momentan aus Mangel an
studentischer Beteiligung als schwierig erweist.

Herr Schemmann berichtet von dem Versuch,
Studierende durch ein AFK-Modul zu einer Beteiligung zu
animieren.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierenden werden aufgefordert, sich in die Prozesse
der Lehrplanung in den Fachbereichen und Instituten
einzuklinken.

Studierende,
FBe
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Die Vizeprasidentin informiert, dass dieser Punkt bereits in
den Fachbereichen angesprochen wurde.

F | Wir fordern klare Fristen fiir die 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Die Fachbereiche werden aufgefordert, die Lehrenden auf die FBe P .
a | Notenbekanntgabe und deren Giessener Erkléarung: Einhaltung dieses Punktes hinzuweisen.
F | Einhaltung. Die Vizepréasidentin stimmt dieser Forderung zu. Die Fristen
und deren Einhaltung muss von den Studiendekanaten in
M den Fachbereichen Uberpriift werden.
1
6 08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin berichtet, dass die Fachbereiche 04 und
09 bereits die Lehrenden auf die Einhaltung dieses Punkts
brieflich hingewiesen haben.
F | Wir fordern, dass fir 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Die Nebenfach-Initiative wird vorangetrieben. FBe P
a | Nebenfachstudierende eine Giessener Erkléarung: In den Gesprachen mit den Fachbereichen wird die Integration
F | eigene Klausur erstellt wird. Herr Treppesch informiert, dass in den von Nebenfachlern in Module erortert.
Modulbeschreibungen erkennbar sein misste, ob es fur
M Nebenfachstudierende andere Kompetenzanforderungen
1 gibt. Wenn die Anforderungen identisch sind, muss auch die
7 Klausur identisch sein. Bei Unterschieden muss eine andere
F | Wir fordern eine bessere Klausur oder eine andere Bewertung der Leistung erfolgen.
a | Koordination und Absprache Die Studierenden erlautern am Beispiel des MFKW-
F | zwischen Studiengangs, dass den Nebenfachstudierenden in den
fachbereichstibergreifenden Wirtschaftswissenschaften z.T die Vorkenntnisse, die zum
M| Studiengangen. erfolgreichen Bestehen der Module in diesem Nebenfach
1 notwendig sind, fehlen.
8 Herr Prof. Schemmann weist darauf hin, dass die

Nebenfach-Initiative, die er in der vorletzten Sitzung der
Senatskommission Studiengénge ergriffen hat, nach einiger
Zeit die von den Studierenden beschriebene Situation
verandern soll.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG zu FaF M17:
Herr Prange informiert, dass versucht wird, die
Fachbereiche zu motivieren, explizite Nebenféacher
anzubieten, die auch als solche geplant sind und eigene
Veranstaltungen und Nachweisformen haben.

Die Vizeprasidentin berichtet vom dem neuen
Nebenfachprogramm der Fachbereiche 03, 04 und 05. Dort
gibt es Nebenfacher, die gemeinsame CP-Zahlen haben
(30CP) und als Wahlféacher angeboten werden, nicht als
Referenzfacher. Somit ist den Nebenféachlern und den
Fachbereichen eine Planungssicherheit gegeben.

Diese Nebenfacher werden schon zum Wintersemester
10/11 angeboten, die Online-Eintragung wird gerade
vorbereitet.

Die Studierenden fragen nach, ob man nicht zweigleisig
verfahren kénne und neben diesem neuen
Nebenfachprogramm auch Brennpunkte wie z.B. MFKW
durch die Einfiihrung einer eigenen Nebenfachklausur
behandeln kénne.

Die Vizeprasidentin berichtet, sie plane, den Fachbereich 02
zu besuchen und dort diese Problematik anzusprechen.
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F | Wir fordern, dass die Universitat | 21.01.10, Protokoll der Erdrterung der Seiten 12 bis 14 der Vereinbarung 7. Sitzung Monitoring-AG zu FaF M19: FBe P P .
a | sicherstellt, dass alle Giessener Erkléarung: Die Mdglichkeit der Nutzung dezentraler QSL-Mittel und die
F | Studierende, unabhangig von Die Studierenden sprechen das finanzielle Problem an, das Bitte um eine Diversitat von Exkursionszielen wir in den Brief

ihrer finanziellen Lage, an
M| Pflichtexkursionen teilnehmen
kénnen.

(ol ol

z.B. bei aulRereuropéischen Exkursionen im Hauptstudium
des Geographiestudiums auftritt. Besonders fur
Lehramtstudierende seien GroRRexkursionen finanziell
unzumutbar.

Herr Cassing erortert, dass das Problem bekannt sei und
dass in seinem Fachbereich bereits dezentrale Zuschiisse
fur dieses GrofRRexkursionen durch QSL-Antrage beantragt
wurden.

Die Studierenden verdeutlichen, dass es in ihrer Forderung
hauptsachlich um die Veranderung des Exkursionsangebots
gehe.

Die Vizeprasidentin wird die Fachbereiche um ein
realistischeres Angebot (z.B. innerhalb Europas) oder um
Alternativen bitten. Lehramts-Studierende sollen
grundsatzlich die gleichen Lernchancen erhalten.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass dieser Punkt mit den
Fachbereichen besprochen wurde, besonders im
Fachbereich 04 und im Fachbereich 03 (Kunstpadagogik)
stellt dies ein groBes Thema dar. Man wird fur die Findung
von alternativen Lésungsmaoglichkeiten werben.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG:

Dieser Punkt betrifft hauptséchlich die Geographie. Die
Vizepréasidentin wird diesen Punkt im geplanten Gesprach
mit dem Fachbereich 07 ansprechen. Eine Finanzierung ist
Uber die dezentralen QSL-Kommissionen moglich und somit
Fachbereichsangelegenheit.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierenden erinnern an die Aufforderung der
Fachbereiche, finanziell realistischere Angebote fiir
Pflichtexkursionen anzubieten. Um Exkursionen zu
gewabhrleisten, mussten gegebenenfalls mehr Instrumente
eingebaut werden, so kénne z.B. ein zentraler Fond
eingerichtet werden.

Die Vizeprasidentin erlautert, dass dies eine Entscheidung
der Fachbereiche sei und in den Brief an die Dekanate
aufgenommen wird. Die Nutzung dezentraler QSL-Mittel
ware moglich.

Auch die von Herrn Prange vorgeschlagene Mdglichkeit,
unterschiedliche Exkursionsziele anzubieten, soll in den
Brief aufgewiesen werden.

an die Dekanate aufgenommen.
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B Der Vizeprasident leitet die Erdrterung dieses Punktes ein Der Vizeprasident wird sich dafir einsetzen, dass Herr Alexander | VP1 — P
1 mit dem Hinweis auf die Prasidialkommission Barriere- Busam vom Prasidium ad personam in die Prasidialkommission Prasidial-
- freiheit, deren Geschaftsfilhrung die Beraterin fir Studieren Barrierefreiheit berufen wird. kommision
B mit Behinderung bzw. chronischer Erkrankung in der Zudem soll die Verbindung der Prasidialkommission Bariierefrei-
6 Zentralen Studienberatung, Frau Teubert, innehat. Diese Barrierefreiheit zum Arbeitskreis Disability Studies hergestellt heit
Kommission hat ihre Arbeit aufgenommen und wird Schritt werden.
fur Schritt Probleme identifizieren, L6sungsméglichkeiten
skizzieren und die Umsetzung vorantreiben. In der
Kommission arbeiten alle Dezernate der JLU und die
Betroffenen zusammen. Der Vizepréasident erkundigt sich
nach den Griinden, warum Herr Busam aus der
Prasidialkommission ausgeschieden ist.
18.01.10, 1.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin informiert, dass diese Punkte an die
.Barrierefreiheit-AG" Uberwiesen wurden und am
kommenden Donnerstag besprochen werden.
12.07.10, 7.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin berichtet, dass Frau Teubert seit Juni
von Herrn Puhl (HRZ) vertreten wird, es wird ab November
eine Neubesetzung der Stelle geben.
B | Wir fordern einen Hierzu ist in der letzten Sitzung der Prasidialkommission Prasidial- P
1 | diskriminierungsfreien Zugang Barrierefreiheit beschlossen worden, dass die Kommission dem kommision
zu Informationen, der Prasidium die Unterstiitzung eines Antrags von Frau Professorin
Infrastruktur, zu Inhalten und zu Dr. Meyer zu Bexten der FH GieRen-Friedberg empfiehilt.
Studiengéngen an der
gesamten Hochschule.
B | Wir fordern eine Ausweitung Der Vizepréasident weist darauf hin, dass das hier genannte Ziel Prasidial- P
2 | von Angeboten, individueller auch das Ziel des Prasidiums ist und daher die Kommission kommision
Unterstitzung und Beratung fur eingesetzt worden ist.
Studierende mit einer
Behinderung oder chronischer
Erkrankung.
B | Wir fordern den Entschluss Der Vizeprasident stellt fest, dass die Erstellung eines Vereinbart wird, dass die 0.g. sozialwissenschaftliche Studie Préasidial- P P v
3 | der JLU fir ein Konzept, um Konzepts die zentrale Aufgabe der Prasidialkommission ist. durch einen Antrag an das Studienstrukturprogramm des Landes kommision
Barrierefreiheit in den Herr Busam informiert dariiber, dass der Arbeitskreis - wenn dies fur 2011 wieder aufgelegt wird - oder aber durch eine
verschiedenen Bereichen fur ,Disability Studies" eine sozialwissenschaftliche Studie Unterstitzung aus dem Budget der Prasidialkommission erfolgen
Menschen mit Behinderung und | plane, die mit qualitativen und quantitativen Methoden die kann, wenn hierfur ein begriindeter Antrag vorgelegt wird.
chronischer Erkrankung umzuse | Situation der Menschen mit Beeintréachtigungen in
tzen. Dies soll eine Zeitachse verschiedenen Fachbereichen und Studiengangen erheben Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu B3:
hinsichtlich der Umsetzung von und deren Anteil quantifizieren solle. Er weist jedoch darauf Der QSL-Antrag soll unterstitzt werden.
nicht mehr als drei Jahren hin, dass die finanziellen Mittel zur Erstellung dieser Studie
umfassen und erstreckt sich knapp bemessen sind und eine reprasentative quantitative
Uber bauliche Infrastruktur, Erhebung damit kaum méglich sein wird. Daher wirbt er um
Lehre, Forschung und die Unterstltzung finanzieller und anderer Art durch das
Einbindung von Betroffenen. Prasidium.
Herr Prange informiert dariiber, dass in der
Prasidialkommission eine erste Zusammenstellung von
Beeintrachtigungen und ihren Folgen flr das jeweilige
Studium verabredet worden ist. Hr. Busam wird den
Erhebungsbogen erhalten.
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18.01.10, 1.Sitzung Monitoring-AG:

Herr Busam spricht die erwahnte Unterstltzung aus dem
Budget der Prasidialkommission an. Hier ware zu klaren, ob
es sich um einen Irrtum gehandelt habe.

Die Vizeprasidentin schlagt vor, dass hier ein QSL-
Antrag (Sozialwissenschaftliche Studie im Zusammenhang
mit der Barrierefreiheit) - mit Verweis auf das Giessener
Erklarungs-Dokument - mit der Bitte um finanzielle
Unterstltzung formuliert werden konne.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG zu B3 / B4:
Herr Busam berichtet von einem problematischen Urteil des
Verwaltungsgerichts, das einen Studierenden mit
chronischen Erkrankungen des Fachbereichs 10 betrifft. Er
wird der Stabsabteilung A2 das Urteil zukommen lassen.
Die Vizeprasidentin wird diese Thematik bei dem Gesprach
mit dem Fachbereich ansprechen.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG zu B3:

Die drei QSL-Antrage, die wahrend des Monitoring-
Prozesses erstellt wurden, wurden einstimmig
verabschiedet. Die Vizeprasidentin berichtet, dass fur den
QSL-Antrag "Fortentwicklung des Arbeitskreises Disability
Studies in den Bereichen Lehre, Forschung und Beratung"
(B3) die sozialwissenschaftliche Studie bewilligt wurde. Herr
Treppesch der Stabsabteilung A2.1.1. ist hier
Ansprechpartner. Hinzu kommen Lehrauftragsmittel.

B | Wir fordern die JLU auf, Sofort- Der Vizeprasident stellt fest, dass die Fragen der Vereinbart wird Verwaltung P v
4 | malRnahmen im Bereich der Spezifikation von Nachteilsausgleichen langer diskutiert e ein Rundschreiben an die Lehrenden zu erstellen, in dem auf die
Diskriminierungen im Bereich worden sind und zunéchst keine detailreiche Lésung in Regelungen in den Allgemeinen Bestimmungen und auf die
des Studiums zu veranlassen. Aussicht steht, weil sie auf dem gegenwartigen Stand der Satzung Chancengleichheit hingewiesen wird.
Die betrifft einen wirkungsvollen Prifung schlechter erscheint als die zur Zeit geltende o Priifungsamter und Priifungsausschussvorsitzende auf die Verwaltung, P v
Nachteilsausgleich, Studien- offenen Formulierung, weil detailreiche Vorschriften die Verfahren hinzuweisen Prifungsam
assistenz, barrierefreie Gestal- Breite und Differenziertheit der empirischen Verhaltnisse ter
tung von Lehrinhalten und damit | nicht fassen kénnen. e das Rechtsdezernat zu bitten, alle Méglichkeiten zur Entlastung | Verwaltung, | P
verbundene Infrastruktur. von beeintrachtigten Studierenden zu priifen, die juristisch zu Rechts-
Die Studierenden berichten von einem Informationsdefizit vertreten sind dezernat,
bei Lehrenden und Prifungsémtern zum Umgang mit Prasidial-
Antragen von beeintrachtigten Studierenden und sie Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu B4: kommission,
berichten dartiber hinaus, dass die Verfahrensdauer von Die Prasidialkommission und die ,Disability AG“ werden in die Disability
Antragstellung bis Entscheidung bezogen auf Adressatenliste aufgenommen. AG
Modulprifungen zu lang sei. e eine Verzahnung der Disability AG und der Présidialkommission | DisabityAG& | p | p
) . . Barrierefreiheit durch eine AG vorzunehmen, in der die Erste E(',ﬂfr'gi':;on
Die Gestaltung von Lehrinhalten und Infrastruktur ist, so der | yjizeprasidentin, Frau Teubert, Herr Busam und Herr Prange (VP1, Frau
Vizepréasident, deutlich schwieriger umzusetzen, weil sie nur zusammen arbeiten. Teubert, Herr
mit vorhandenen Mitteln und nur Schritt fir Schritt realisiert Ef:ﬁgfz)He"

werden kénnen.

18.01.10, 1.Sitzung Monitoring-AG:

Auf Nachfrage der Studierenden informiert Herr Prange,
dass das Rundschreiben an die Lehrenden, in dem auf die
Regelungen in den Allgemeinen Bestimmungen und auf die
Satzung Chancengleichheit hingewiesen wird, Anfang des
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Sommersemesters versendet wird. Auch die Priifungsamter
und Prufungsausschussvorsitzende werden schriftlich auf
die Verfahren hingewiesen.

31.05.10, 6.Sitzung Monitoring-AG:

Auf die Nachfrage der Studierenden nach dem Stand der
Dinge der Vereinbarungen unter Punkt B4 der
Verhandlungen zur Giel3ener Erklarung, berichtet die
Vizepréasidentin:

- Der Punkt B4 — 3 Unterpunkt ,Rechtliche Uberpriifung
des Nachteilsausgleichs" muss noch erledigt werden.

- Die Thematik unter B4 — 1 Unterpunkt
»Rundschreiben mit Aufforderung zu bestehenden
Regelungen zur Chancengleichheit* wurde in dem
Brief an die Lehrenden und Studierenden
aufgenommen.

- Die Vizeprasidentin wird versuchen, Herr Busam
wieder in den Monitoring-Prozess zurtickzuholen und
ihn zu einem Gespréach einzuladen, um die
Vereinbarung unter B4 — 4 Unterpunkt ,Verzahnung
der Disability Studies mit der Prasidialkommission
Barrierefreiheit" voranzutreiben.

12.07.10, 7.Sitzung Monitoring-AG zu "Prifung
Nachteilsausgleich":

Es war vereinbart, dass das Rechtsdezernat gebeten wird,
alle Méglichkeiten zur Entlastung von beeintrachtigten
Studierenden zu priifen, die juristisch zu vertreten sind.
Herr Prange erinnert, dass Herrn Busam im Mérz
angetragen wurde, genau darzustellen, an welcher Stelle
die bisherigen Regelungen im Einzelfall nicht greifen, bisher
gab es keine Ruckmeldung. Von Seiten der
Studienkoordinatoren gab es bislang keine Klagen. Daher
ist auf einen Bericht der AG Barrierefreiheit zu warten.

B | Das Préasidium muss sich e Der Vizeprasident sagt zu, dass in den im zweijahrigen Abstand Prasidium
5 | verpflichten, jahrlich zu Beginn vorzulegenden Rechenschaftsbericht des Prasidiums der Punkt
des Sommersemesters einen Barrierefreiheit aufgenommen und dort Gber die in der
Umsetzungsbericht zum Thema Zwischenzeit eingeleiteten und umgesetzten Schritte berichtet
.Barrierefreiheit vorzulegen, der werden wird.
in einer 6ffentlichen Sitzung e Dariiber hinaus soll — vorausgesetzt, dass die studentischen Stud.
diskutiert werden muss. Mitglieder im Senat einen entsprechenden Antrag stellen — in Mitglieder
demjenigen Jahr, in dem kein Rechenschaftsbericht vorgelegt im Senat,
wird, zum Punkt Barrierefreiheit im Senat berichtet werden. Préasidium
Vereinbart wird, Prasidial-
o dass die Préasidialkommission zu einem von ihr fur richtig kommision
gehaltenen Zeitpunkt einen Zwischenbericht ihrer Arbeit vorlegt.
B | Das Préasidium muss den Hierzu gibt es keinen Dissens des Préasidiums zu der von

6 | Selbstvertretungsanspruch von den Studierenden gestellten Forderung: Das Prasidium
Menschen mit Behinderung und | steht in einem Dialog mit den Betroffenen und es anerkennt
chronischer Erkrankung den Selbstvertretungsanspruch von Menschen mit
anerkennen. Behinderung und chronischer Erkrankung.

Es muss sich zu einem Dialog

JLU, A2.1 Pr/Gr Verhandlungen zur ,Giessener Erklarung* Kapitel ,Barrierefreiheit”, Stand: Ende der siebten Gesprachsrunde, 12.07.10, Verh-z-GiEg_02B_V11_10-07-12.doc Seite 3 von 4




Giessener Erklarung ,Barrierefreiheit* S. 8

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

mit den Betroffenen verpflichten.

Der Hintergrund der Forderung ist ein doppelter: Gber den
Universitatsverteiler wurde der so genannte Erste
Kriippelreport verschickt, auf den das Prasidium von
Betroffenen und nicht Betroffenen - verbunden mit z.T. sehr
negativer Kritik - angesprochen worden ist. Im zeitlichen
Zusammenhang dazu erfolgte ein Gesprach mit dem AStA
daruber, wer daruber entscheidet, was im Rahmen des
AStA Uber den Universitats-Mailverteiler verschickt wird.
Ergebnis dieses Gespréchs ist, dass eine
Versandentscheidung auf einer AStA-Sitzung zu treffen ist
und damit der AStA die Versand-Verantwortung tragt.
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Wir fordern eine Ubernahme der | Erlautert wird von Seiten der Studierenden, dass in Marburg | Vereinbart wird, dass eine Klarung der Organisations- und Fr. Benner- P v
Kosten, die fir die Betreuung eine Mdglichkeit besteht, dass die Kosten fur Finanzierungstechnik der Marburger Losung erfolgt und dann ein Kohlhoff
der Kinder auRerhalb der Kinderbetreuung, die durch Teilnahme des versorgenden QSL-Antrag gestellt wird, bei dessen Ausarbeitung das Prasidium
Regelbetreuungszeiten der Elternteils an Lehrveranstaltungen zwischen 18 und 20 Uhr seine Hilfe zugesagt hat. Prasidium,
Kitas anfallen, nach dem entstehen, durch die Universitat tibernommen wird.
Marburger Modell, um den Fr. Benner-Kohlhoff wird klaren, auf welche Weise dies QSL-
Besuch aller Veranstaltungen finanziert und organisiert wird. In GieBen scheinen Kommission
zu gewabhrleisten. bisheriger Erfahrung nach weder das Tagesmutternetzwerk
noch andere Unterstiitzungseinrichtungen Angebote fiir
diese Tageszeit zu machen.
18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin und Frau Siebert werden Frau Brenner-
Kohlhoff bei der Stellung eines QSL-Antrags behilflich sein.
Das Studentenwerk wird mit einbezogen.
12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:
Die drei QSL-Antrage, die wahrend des Monitoring-
Prozesses erstellt wurden, wurden einstimmig
verabschiedet. Aus mehreren Antrdgen wurde ein Antrag
zur "Familienservicestelle und finanzielle Unterstiitzung und
Organisation von Betreuung von Kindern Studierender
durch flexible Kinderbetreuung" (F1) zusammenfasst, der in
vollem Umfang bewilligt wurde.
Wir fordern die Schaffung von Der Kanzler berichtet, dass die Universitét die hier erhobene | Vereinbart wird zu prifen, ob Personen fiir alle studentischen Studierende
weiteren Kita—Platzen und die Forderung mit tragt daher auch schon durch Sitze in dieser AG benannt sind. Ggf. werden die Studierenden werben
Offnung aller universitaren Kitas | abgeschlossene und in Vorbereitung befindliche gebeten, fur die Mitarbeit in dieser AG zu werben. Mitglieder
fur alle Studierende ohne MaRnahmen umgesetzt hat. fur die AG
Bericksichtigung des Alle diese MalRnahmen werden in der AG im familienfreu
Wohnsitzes, um eine Zusammenhang mit dem Audit Familienfreundliche ndliche
umfassende Betreuung am Hochschule erértert. Die Studierenden werden gebeten, die Hochschule.
Studienort zu gewahrleisten. fur Studierende vorgesehenen Sitze in dieser AG
einzunehmen und in der AG mitzuarbeiten.
Wir fordern eine gesunde, Zur Forderung nach Bio-Nahrung fur Kinder in der Mensa Vereinbart wird, dass der Kanzler die Initiative ergreifen wird, die Kanzler —
ausgewogene und kindgerechte | berichten die Studierenden von ersten Gesprachen mit der Umsetzbarkeit dieser Forderung im Verwaltungsrat des Verwaltungsrat
Verpflegung auf regionaler Bio- | Mensaleitung, die auf Schwierigkeiten u.a. bei den Kosten, Studentenwerks zu erértern. Studentenwerk
Basis fur alle universitaren Kitas | der Schaffung der technischen Voraussetzungen und der
und den Mensa-Kinderteller. erforderlichen Zertifizierung hingewiesen habe.
Dadurch entstehende Kosten
mussen sozialvertraglich und
solidarisch verteilt werden,
damit es zu keiner sozialen
Diskriminierung/Selektion
kommt.
Wir fordern einen Eltern-Kind Der Vizepréasident weist darauf hin, dass hier angesichts Vereinbart wird, dass Dez E P P
Raum und Wickelrdume in des Raummangels an der JLU ein Zielkonflikt vorliegt. o gepruft wird, ob in allen Universitats-Campus-Bereichen
jedem Gebaude/-trakt, um Die Studierenden tragen vor, dass zumindest ein Raum, der entsprechende Raume zur Verfiigung stehen.
geniigend Ruhe und als Mutter-Kind-Raum ausgewiesen ist, durch andere e Studierende sich bei mangelnder Nutzbarkeit von Raumen an Studierende | P P
Wickelmaglichkeiten zu Nutzungen fiir den Zweck nicht mehr geeignet erscheint. Hr. Beck im Liegenschaftsdezernat wenden; von dort wird —DezE, Hr.
schaffen. ) o Abhilfe geschaffen Beck
18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG: e die Forderung bei einem méglichen Neubau von Dez E P |P

Die Vizeprasidentin informiert, dass momentan versucht
wird, neue R&dume anzumieten. Die Aufstellung von

Universitatsgebauden erneut gepruft wird.
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Giessener Erklarung , Familienfreundlichkeit* S. 8-9

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Containern ist nicht realistisch. Die Vizeprasidentin
verspricht, sich weiterhin mit dieser Problematik zu
befassen. Zudem bittet Sie die Studierenden, liber den von
Herrn Treppesch vorgeschlagenen Kompromiss,
Wickelstationen in den Toilettenrdumen zu installieren,
nachzudenken.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin informiert, dass das
Liegenschaftsdezernat die Moglichkeiten von
Wickelstationen Uberpriift. Ein zeitlicher Horizont muss von
der Vizepréasidentin noch abgefragt werden.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass sie mit Herrn Beck
gesprochen habe. Er wird Gberpriifen, in welchen
Toilettenrdumen die Installation von Wickelstationen
moglich sei. Ein Zeitplan dazu wird von der Vizepréasidentin
nachgefragt.

12.04.2010, Protokoll 5.Sitzung Monitoring-AG zu
Wickelstationen*:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass Informationen Uber die
Ausstattung der Lehrgebaude mit Wickelmdglichkeiten
eingeholt wurden.

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

AT QO -S~T0 D Z

Aus Anlass einer Nachfrage nach dem Vorhandensein eines
exklusiven Eltern-Kind-Raumes im neu bezogenen
Verwaltungsgebaude der Universitat Goethestr. 58 ergibt
sich eine Diskussion darlber, ob Eltern mit Kindern
zumutbar ist, fir ihre Bedirfnisse Rdume zu nutzen, die
auch z. B. als Krankenrdume, als Ruherdume fir Menschen
mit Beeintrachtigungen usw. genutzt werden.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Universitat in einem
maximalen Raumstress ist und daher Raume fur seltene
Nutzungen nicht exklusiv gestellt werden kdnnen. Die
Universitatsleitung ist hier offen fir weitere Vorschlage,
sieht aus der gegenwartigen Informationslage aber keine
Maoglichkeit, verschiedenen Gruppen jeweils exklusive
Nutzungen einzelner Rdume zuzusagen.

Als Kompromissvorschlag wird von beiden Seiten die Mdglichkeit
akzeptiert, gemeinsam Uber andere Kombinationsmdglichkeiten
bei derartigen Raumen nachzudenken und unpassende
Kombinationen (Krankenraum zusammen mit Eltern-Kind-Raum;
Konflikt bspw. Beim Stillen) ggf. durch gunstigere zu ersetzen.

Dez E

Wir fordern familiengerechte
und barrierefreie Wohnraume in
Universitatsnahe fir
Studierende, um die Mobilitat zu
verbessern.

(S|

Der Kanzler weist darauf hin, dass die Universitat hier vollig
unzustandig sei. Er weist auf die Wohnungsvermittlung
durch ASTA und Studentenwerk hin.

Vereinbart wird, dass der Kanzler das Anliegen im Verwaltungsrat
des Studentenwerks zur Sprache bringen und auch bei der
Wohnbau GieRen die Anregung geben wird, solche
Wohnanspriche bei der Nutzung ehemaliger Militarliegenschaften
zu bericksichtigen.

Kanzler —
Verwaltungsrat
des
Studentenwerks
& Wohnbau
GieRBen

F | Wir fordern die Moglichkeit fir
6 | studierende Eltern individuelle
bzw. alternative
Leistungsnachweise
erbringen zu kénnen.

Hingewiesen wird zunachst auf
o die Vorschriften in den AllB
= §7 Abs. 6 (Aquivalenzleistung)
= §5 Abs. 7 (Entpflichtung vom Modulzusammenhang)
= 23 Abs. 3 (gerechtfertigter Riicktritt von der Prifung u. a.
wegen Krankheit des Kindes)
o die Satzung der JLU zur Chancengleichheit.

Die Studierenden fordern dariiber hinaus, dass uberall, wo

Es wird vereinbart, hierzu der Senatskommission ein Papier
vorzulegen.

A2 -> SK
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Giessener Erklarung , Familienfreundlichkeit* S. 8-9

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

in einem Modul bzw. einer Lehrveranstaltung verschiedene
Prifungsformen zur Auswabhl stehen, studierende Eltern die
zu ihrer Situation passende Prifungsform wahlen kénnen.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:
Der Senatskommission wird ein Papier zur Sitzung im Mérz
vorgelegt.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierenden fragen nach dem Papier, dass der
Senatskommission im Méarz héatte vorgelegt werden sollen.
Herr Prange erlautert, dass individuelle bzw. alternative
Leistungsnachweise gemeinsam mit der Thematik
"Nachteilsausgleich" (B4) diskutiert werden und dort
Regelungen gefunden werden missen. Es muss zunachst
aber aufgezeigt werden, welche der bestehenden
Prifungen unzumutbar sind.

Die Studierenden betonen, dass es hier nicht um die
Prifungen an sich, sondern um eine Flexibilisierung gehe.
Herr Prange weist darauf hin, dass man zwischen
Anwesenheit und individuellen/alternativen Prifungsformen
differenzieren muss.

Die Studierenden schlagen vor, betroffenen Gruppen in die
Diskussion zum Nachteilsausgleich mit einzubeziehen. So
kénne man z.B. Studierende mit Kind einladen (Kontakt
Uber http://www.kind-und-studium.de/). Dazu wird ein Dialog
mit dem AStA-Referat Studieren mit Kind in der AG
Barrierefreiheit angeregt.
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Giessener Erklarung , Studentische Hilfskrafte* S. 9 und 14

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
H | Wir fordern die Universitét auf, 18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG: Das Préasidium sagt einen Dialog mit der Hilfskraftinitiative GieRen | Prasidium — | P v
1 | mit der Hilfskraftinitiative GieBen | Die Studierenden informieren, dass der Ansprechpartner Zu. Hilfskraft-
Kontakt aufzunehmen, die der Hilfskraftinitiative GieRen Herr Tobias Cepok ist. initiative Giefsen
Forderungen ernsthaft zu
diskutieren und sich auf eine 08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:
Zusammenarbeit zu einigen. Die Vizeprasidentin berichtet, dass sie einen Termin mit
Herrn Cepok im Februar ausgemacht hat.
15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin berichtet, dass das Gesprach mit Herrn
Cepok und der Hilfskraftinitiative sehr ausfuhrlich verlief und
zunéachst die Punkte der GieRener Erklarung besprochen
wurden, danach aber auch ein Forderungspapier der
Hilfskraftinitiative GieRen. Dieses Forderungspapier ist
globaler und etwas unrealistischer im Anspruch als die
Forderungen in der Giel3ener Erklarung, die leichter
umsetzbar und pragmatischer seien.
Ein Dialog mit der Hilfskraftinitiative ist somit erfolgt,
anwesend waren neben der Vizepréasidentin auch Herr
Prange, Herr Lehmann und Fr. Altenheimer fir das
Personaldezernat.
H | Wir fordern, dass die Personal- 15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG: Es wird vereinbart, dass eine ausfihrliche Information an Dez C — P P
2 | abteilung aller Hilfskréafte uber Es wird zum Sommersemester ein Informationsblatt von Hilfskréfte und Beschaftigungsstellen bezuglich der Rechte und gg?f;ig%ﬂﬂgs
ihre Rechte (u.a. Urlaubsan- Personaldezernat erstellt, das alle relevanten Punkte Pflichten von studentischen Hilfskréaften erfolgt. stellen
spruch, Lohnfortzahlung im beinhaltet und den Hilfskraften bei Vertragsabschluss
Krankheitsfall) ausfuhrlich ausgehandigt wird.
informiert.
31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG:
Die Studierenden fragen nach dem vereinbarten Infoblatt,
der die studentischen Hilfskréfte und Tutoren sowie die
Beschaftigungsstellen tiber Rechte und Pflichten der
studentischen Hilfskrafte und Tutoren informieren soll.
Die Vizeprasidentin berichtet, dass die Stabstelle auf einen
Text des Personaldezernats wartet, der vor seiner
Veroffentlichung der Monitoring-AG vorgelegt werden soll.
H | Wir fordern die Universitat auf, Die Aufnahme der Hilfskréfte in den Tarifvertrag hat Das Préasidium sagt zu, in der Konferenz der hessischen Prasidium - | P v
3 | sich fur eine tarifvertragliche offenbar eine lange und verwickelte Vorgeschichte mit Universitatsprasidien anléasslich der nachsten Sitzung Konferenz
Absicherung der Hilfskréfte und vielféltigen und kontroversen Diskussionen, deren Ergebnis nachzufragen, ob Interesse an einer gemeinsamen Initiative der hess.
eine Aufnahme der zu verschiedenen Zeitpunkten war, diese Aufnahme zu gegeniiber dem Land besteht, die Hilfskrafte in den Tarifvertrag Universitats
Beschéftigungsgruppe in den unterlassen. aufzunehmen. prasidien

Personalrat stark zu machen,
um die rechts- und schutzlose
Situation zu beenden.

Die Wortwahl ,rechts- und schutzlose Situation* zur
Situation der Hilfskréfte in der GieRener Erklarung wird vom
Prasidium zuruck gewiesen. Bestatigt wird jedoch, dass es
zurzeit keinen kollektivrechtlichen Schutz gibt. Das heil3t
aber nicht, dass eine recht- und schutzlose Situation
bestiinde.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Dieser Punkt wird in der kommenden Konferenz der hess.
Universitatsprasidenten am 22.01.10 ein
Tagesordnungspunkt sein.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:
Dieser Punkt wurde auf der KHU besprochen. Die
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Giessener Erklarung , Studentische Hilfskrafte* S. 9 und 14

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

hessischen Universitaten haben insgesamt kein Interesse
und kénnen auch nicht die Hilfskrafte in den Tarifvertrag
aufnehmen. Dies koénnte nur die Universitéat Frankfurt wegen
ihres Stiftungsstatus, diese habe aber kein Interesse daran.

H| Wir fordern, dass

4 | Tutorlnnenstellen nach
Kompetenz und unabhéngig von
Fachsemesteranzahl oder
bisher erreichten Creditpoints
vergeben werden.

Diese Forderung kann in ihrem wdrtlichen Gehalt nicht
akzeptiert werden, da gerade bei Tutorinnen und Tutoren
ihre fachliche Kompetenz in aller Regel unmittelbar mit dem
Umfang des bisher Studierten und damit mit den erreichten
Studiensemestern bzw. CP-Mengen zusammenhangen.
Konsens besteht, dass sich alle qualifizierten Studierenden
frei auf Hilfskraft- und Tutorenstellen bewerben kénnen
mussen.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Herr Busam fragt, ob dieser Punkt auch in der
Senatskommission diskutiert werden kdnne und man von
seiten des Prasidiums fur eine Unterstiitzung werben kdnne.
Die Vizepréasidentin erinnert, dass bei den Verhandlungen
nicht vereinbart wurde, dass das Préasidium sich diesen
Punkt zu Eigen macht. Zwar sei man auch fur Transparenz,
doch stelle die Vergabe von Tutorlnnenstellen durch eine
Ausschreibung einen enormen birokratischen Aufwand dar,
der problematisch werden kdnnte.

Die Vizeprasidentin kann beide vereinbarten Punkte der
Erklarung vertreten, nicht aber eine damit verbundene
Ausschreibung.

Herr Busam merkt an, dass es zu einer Diskriminierung
beim Zugang zu den Informationen Uber freie Stellen
kommen kénne.

Die Vizepréasidentin erkennt diese Problematik an und
schlagt vor, dass man mit den Fachbereichen iber einen
dreigliedrigen Informationszugang (Aushang, Erwéhnung in
der Lehrveranstaltung, StudIP) reden wird. Die
Barrierefreiheit-AG wird beauftrag zu klaren, wie man im
Falle von Sehgeschadigten vorgehen kann.

Die Studierenden sind mit dieser Vorgehensweise
einverstanden.

Herr Treppesch schlagt ein zweiseitiges Angehen der
Problematik vor, indem Foren fur arbeitsuchende
Studierende geschaffen werden oder die Suche als
Veranstaltung im StudIP eingetragen wird. Somit wére eine
Barrierefreiheit und Gleichheit der Informationsvergabe
gegeben.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin informiert auf Nachfrage von Herrn
RoRler, dass dieses Verfahren sowohl in dem Brief an die
Lehrenden als auch in den Gespréchen in den
Fachbereichen propagiert werden wird. Die technische
Umsetzung erfolgt durch die Lehrenden, die freie ,Stellen”
wie eine Lehrveranstaltung im StudIP einstellen.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Vereinbart wird, dass
o das Einstellungsverfahren transparent gehandhabt werden soll

FBe, Dez C

o die bestehende Regelung, dass in besonders begriindeten
Fallen Einstellungen von Hilfskraften bzw. Tutorinnen auch
unterhalb der geforderten CP-Anzahl mdglich ist, bestehen
bleibt.

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu H4:
Die Fachbereiche werden aufgefordert, Uber zu besetzende
Tutorlnnenstellen in einem dreistufigen Verfahren (Aushang,
Lehrveranstaltung und StudIP) zu informieren.

Vereinbarung 6.Sitzung Monitoring-AG zu H4:

Herr Treppesch wird mit Herrn Frenger die Einrichtung im HRZ
klaren. Die Moglichkeit der Ausschreibung in StudIP wird in den
Brief an Lehrende und Studierende aufgenommen.

FBe
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3N TN

Das 3-stufige Verfahren zur Information tber zu besetzende
Tutorlnnenstelllen wurde im Gesprach mit der
Hilfskraftinitative erweitert. Gewlinscht wurde, Gesuche von
Studierenden in StudIP einzustellen. Herr Lehmann wird
prufen, ob dies rechtlich méglich ist.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass das Verfahren in der
Senatskommission kommuniziert und in den Brief an die
Lehrenden aufgenommen wurde.

Herr Treppesch erlautert auf Nachfrage nach der
technischen Umsetzung in StudIP, das Herr Lehmann
juristische Bedenken hat, die Meldung von Studierenden als
arbeitssuchend einzufliigen. Die Mdglichkeit,
Ausschreibungen von Dozierenden in StudIP einzustellen,
stellt kein Problem dar und kdnnte sofort veranlasst werden.

F | Wir fordern, dass alle 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der

a | Hiwi-Stellen an allen Giessener Erklarung:

F | Fachbereichen offentlich Die Vizeprasidentin informiert, dass dieser Punkt bereits in
ausgeschrieben und an der Monitoring-AG unter Punkt H4 besprochen wurde und

H| zentralen Stellen der Institute man sich auf ein dreistufiges Verfahren (Aushang,

1 | mindestens einen Monat vorher | Offentliches Nennen der Suche in der Lehrveranstaltung und
bekannt gegeben werden. StudlIP) statt Ausschreibung geeinigt habe. Die anwesenden
Hierfiir miissen Infokésten Studierenden stimmen diesem Verfahren zu.

eingerichtet werden. AulRerdem
missen die Stellen auf der
Universitatshomepage
ausgeschrieben werden.

H | Wir fordern eine bessere Die Prasidiumsmitglieder auBern ihre Verwunderung Vereinbart wird, FBe, P v
5 | Vorbereitung und Betreuung fir | darliber, dass es eine Tutorentétigkeit ohne Vorbereitung o beim Netzwerk Hochschuldidaktik Mittelnessen kunftig Angebote | Lehrende,
Hilfskréfte bzw. Tutorlnnen, z.B. | durch den Lehrveranstaltungsleiter, dem die Tutorentatigkeit zu didaktischen Schulungen fur Tutorinnen und Tutoren zu HDM
durch didaktische als unselbststandige Lehrleistung zugeordnet ist, tiberhaupt initiieren,
Weiterbildungsmaglichkeiten geben konne. e auf dem bereits vereinbarten Infoblatt, welches Studierende wie | s. 0. P |P
wahrend der Arbeitszeit. Die studentische Forderung richtet sich aber eher darauf, Dozierende Uiber die Rechte und Pflichten studentischer
dass zuséatzlich eine externe didaktische Schulung fur Hilfskrafte aufklart, auch auf die Notwendigkeit der
Tutorinnen und Tutoren angeboten werden soll. angemessenen Vorbereitung von Tutorinnen und Hilfskréften
Dariber hinaus wird von den Prasidiumsmitgliedern hinzuweisen.

[Erganzung SP] auf die Mdglichkeit hingewiesen, dass sich
im Institut ein Tutorenkreis bildet, in dem die laufenden
Anforderungen und Schwierigkeiten der Tutorentatigkeit
erortert werden kdnnen.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass sie sich mit Frau Konig
und Frau Tasch Gber die Mdglichkeiten zur Ausbildung von
Tutoren beraten habe. Frau Konig und Frau Tasch haben
eine erste Konzeptversion entwickelt, die aber von der bei
den Totoren erforderlichen Stundenanzahl zu hoch
angesetzt und somit nicht umsetzbar war. Dieses Konzept
wird in einer weiteren Besprechung im Méarz
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Giessener Erklarung

Protokoll dazu

weiterentwickelt.

15.03.10, 4.Sitzung Monitoring-Ag zu
LTutorenqualifizierung*:

Die Vizeprasidentin berichtet Uber ihr Gesprach mit Frau
Konig. Gemeinsam wurde ein neues Konzept entwickelt,
das Frau Konig in den nachsten Wochen ausarbeiten wird.
Es wird eine Grundqualifizierung fur die Tutorenarbeit
geben, die ca. 20 Stunden umfasst. Diese besteht aus einer
hochschuldidaktischen und einer fachlichen
Basisqualifizierung (jeweils 8 Stunden) und einer
Supervision wahrend der Tutorentéatigkeit (6 Stunden).
AbschlieBend wird eine Teilnahmebescheinigung
ausgestellt.

AuBerdem wird eine Erweiterungsqualifizierung (18
Stunden) angeboten, um ein Zertifikat als qualifizierter Tutor
zu erhalten.

Die Vizeprasidentin informiert, dass zu Beginn des
Sommersemesters ein Brief an die Dekanate mit der
Beschreibung des Angebots verschickt wird. Frau Konig
wird auch personliche Gesprache mit den Fachbereichen
fihren. Das Konzept soll in der nachsten QSL-Runde
eingebracht werden.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die didaktischen Weiterbildungsmaéglichkeiten wurden mit
dem HDM besprochen und werden momentan realisiert. Die
Vizepréasidentin hatte bereits von der Tutorenqualifizierung
berichtet.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin berichtet, dass im nachsten Verfahren
ein QSL-Antrag von Frau Koénig (HDM) dazu gestellt wird.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:

Ein QSL-Antrag fur das néachste Jahr wurde mit dem HDM
abgesprochen. Frau Kénig hat die Fachbereiche
diesbezuglich schon kontaktiert.

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

H | Die tatsachlich geleistete

6 | Stundenanzahl studentischer
Hilfskrafte muss vollstandig
vergutet und der Stundenlohn
fur selbige erhéht werden. Die
Arbeitszeit studentischer
Hilfskrafte darf die im Vertrag
festgelegte Stundenanzahl nicht
Uberschreiten.

Die Prasidiumsmitglieder informieren, dass zwar vor kurzer
Zeit eine Erhéhung der Tutorengehalter erfolgt ist, die auf
zwei Reaktionen gestoRRen ist:

Von den betroffenen Studierenden kénnte sie fiir nicht
ausreichend gehalten werden.

Bei den Fachbereichen und Instituten hat sie wegen des
gleich bleibenden Budgets fir diese Aufgaben zu einer
Kurzung des Stundenvolumens fir Hilfskrafte und Tutorien
gefuhrt.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:
Verpflichtende Stundenzettel werden vom Dezernat C an
die neuen Hilfskrafte gemeinsam mit dem Informationsblatt
vergeben.

Es besteht Ubereinstimmung, dass (nur) die im Vertrag stehende

Stundenzahl von den Hilfskraften und Tutoren/Tutorinnen zu
erbringen ist.

VPI
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
F | Wir fordern, dass ein/e Tutorin 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der
a | maximal 20 Studierende pro Giessener Erkléarung:
F | Veranstaltung betreut. Es Die Vizeprasidentin berichtet, dass dieser Punkt in der
mussen trotzdem ausreichend Monitoring-AG unter Punkt H6 besprochen wurde und man
H | Tutorien fur alle Studierenden sich einig war, dass Ubereinstimmung bestehen muss bei
2 | angeboten werden. Die den im Vertrag angegebenen und den zu erbringenden
Vor- und Nachbereitung ist zu Arbeitsstunden.
verglten.
In Bezug auf die Tutoren wird von der Vizepréasidentin
berichtet, dass zurzeit an einem QSL-Antrag zur
Tutorenschulung gearbeitet wird.
H | Wir fordern eine fristgerechte Von Seiten der Studierenden wird kritisiert, dass die Der Kanzler sagt zu, die Prozesskette daraufhin zu priifen, ob sie Kanzler P
7 | Bezahlung seitens der Auszahlung des Gehalts bei neu eingestellten Hilfskraften weiter gestrafft werden kann.

Universitat.

deutlich spater als vertraglich erforderlich erfolgt. In den
Zusammenhang gehdrt auch — so die Studierenden - eine
nicht fristgerechte Vertragsunterzeichnung und andere
Organisationsprobleme.

In der Erorterung bleibt offen, an welcher Stelle bzw.
kumulativ an welchen Stellen der Organisationskette diese
Probleme entstehen.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die fristgerechte Bezahlung stellt zu Sto3zeiten weiterhin
ein Problem dar.

Die Vizeprasidentin hat in der letzten Senatskommission
dazu aufgerufen, Hilfskréafte langer, d.h. mindestens tUber
zwei Semester einzustellen, damit es nicht zu vermehrten
Wiedereinstellungen kommt und somit das
Personaldezernat entlastet wird. Ein weiterer Vorschlag des
Dezernates ist, einen QSL-Antrag zu stellen, damit in
Spitzenzeiten die Hilfskrafte besser und schneller bedient
werden konnen. Auf Nachfrage der Studierenden informiert
die Vizeprasidentin, dass die Mdglichkeiten von
Abschlagszahlungen in dem Informationsblatt genannt
werden.

31.05.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierende erinnern, dass der Kanzler zugesagt hatte,
die Prozesskette bei der Bezahlung zu prifen.

Die Vizeprasidentin erlautert, dass auch diese Thematik mit
der heutigen QSL-Sitzung zusammenhéangt.

Herr Prange berichtet, dass es ein Gesprach mit der
Hilfskraftinitiative gegeben hat. Das Protokoll des
Gesprachs wird den studentischen Mitgliedern der
Monitoring-AG zur Verfligung gestellt.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:

Die drei QSL-Antrage, die wahrend des Monitoring-
Prozesses erstellt wurden, wurden einstimmig
verabschiedet. Bei dem Antrag "Servicequalitat bei C3 und
C2", der eine fristgerechte Bezahlung der Hilfskrafte und
Tutoren (H7) betraf, wurde nur eine der vom
Personaldezernat beantragten Stellen genehmigt. Man wird

Das Prasidium bekréftigt sein Ziel, eine fristgerechte Bezahlung
sicher zu stellen.
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Giessener Erklarung , Studentische Hilfskrafte* S. 9 und 14

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

sich daher um eine Einstellung der Hilfskrafte Gber langere
Zeit bemuhen, um den birokratischen Aufwand von
Vertragsverlangerungen zu reduzieren und das
Personaldezernat zu entlasten, um eine fristgerechte
Zahlung aufgrund einer geringeren Vertragsmenge zu
ermaoglichen.

ERGANZUNG

Forderungspapier der
Hilfskraftinitiative

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet zu dem ,Forderungspapier der
Hilfskraftinitative®:

Die Forderungen ,Stundenzettel“ und ,Bezahlung
von Uberstunden* wurden schon besprochen.
Der Punkt ,Lohnerhéhung der studentische
Hilfskrafte, die Altstudierende sind*“ wird
momentan noch geprift, da diese noch wie Ba-
Studierende bezahlt werden.

Zum Punk ,Mindestvertragslaufzeit* berichtet die
Vizeprasidentin, dass empfohlen wird, Vertrage
Uber mindestens 2 Semester abzuschlieRen. Der
Tarifsvertrag ist wie schon erwahnt keine Option
fur die hessischen Universitaten.

Ferner berichtet Herr Prange, dass die Forderung
zur Lohnerhohung zu einer Reduzierung des
Volumens an Hilfskraften fiihren wiirde und somit
schwierig sei.
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Giessener Erklarung ,Personal* S. 9-10

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
Aus studentischer Sicht fordern Die Prasidiumsmitglieder weisen darauf hin, dass die JLU Es wird vereinbart, die Studierenden zu bitten, diejenigen Felder Fach- P
wir die Umwandlung von seit ca. funf Jahren im Grundsatz die Politik verfolgt, die innerhalb der Universitéat zu benennen, wo nach Eindruck der schaften ->

dauerhaften Lehrauftréagen, die
der Grundsicherung der Lehre
dienen, in Festanstellungen, um
die Beendigung der prekaren
Arbeitsverhdltnisse der
Lehrbeauftragten zu erwirken.
Lehrauftrage sollten eine
Ausnahme darstellen und
lediglich zur Herstellung von
Praxisndhe und Vermittlung von
Spezialwissen/ Fahigkeiten
verwendet werden.

friher sehr umfangreichen Anteile von Lehrauftréagen, die in
der Kernlehre eingesetzt wurden, zurlick zu fihren
zugunsten von entsprechenden Personalstellen. Dabei gibt
es allerdings einen Zielkonflikt: Zurzeit steht nicht genug
Grundbudget zur Verfigung, um dieses Ziel tberall
umsetzen zu kénnen. Daher wird hier und da auch auf QSL-
Mittel zurtick gegriffen, um dem Ziel einer Lehre durch
Beschéftigte naher zu kommen. Unbestritten ist QSL fir
einen Teil dieser MaRnahmen urspriinglich nicht
vorgesehen. Jedoch ist die Frage zu stellen, ob ein Bereich
in einem unzutréglichen Zustand belassen werden soll, um
dem Prinzip zu geniigen oder ob es richtiger ist, einen
sinnvollen Stand der Lehre sicher zu stellen.

Die Prasidiumsmitglieder weisen darauf hin, dass die
hessischen Hochschulen im Zusammenhang mit der
Vorbereitung des nachsten Hochschul-paktes eine laufende
Steigerung des Grundbudgets vom Land gefordert haben,
um Uberhaupt die ansonsten arbeitsplatzvernichtenden
Folgen von Tarifsteigerungen und erhdhten Energiekosten
auffangen zu kénnen.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin verdeutlicht, dass man auf die
Informationen seitens der Studierenden angewiesen ist.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin bittet die Studierenden, den Eindruck
von zu hohen Lehrauftragsanteilen in den Fachschaften
abzufragen.

Studierenden zu viele Lehrauftrage eingesetzt werden.

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG:

Der Eindruck von einem zu hohen Lehrauftragsanteil an der Lehre
soll sowohl von den Studierenden bei den Fachschaften als auch
von der Ersten Vizeprasidentin beim Treffen der Studiendekane
abgefragt werden.

Studierende

VPI->
Treffen der
Studien-
dekane

Aus studentischer Sicht sollen
Dozierende nicht ,ehrenamtlich®
Stunden halten missen, damit
die Lehre erhalten bleibt. Denn
ehrenamtliche Veranstaltungen
sind ein Privileg und kein
Grundrecht.

Das Prasidium stimmt dem Satz 1 zu, dass die Lehre so geplant
werden muss, dass sie ohne den die Lehrverpflichtung
Uibersteigenden Einsatz von Lehrenden abzudecken ist.

FBe
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Giessener Erklarung , Teilzeitstudium* S. 10 und 13

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3N N5

T | Das Teilzeitstudium muss Eindeutig ist die Situation fur Studierende und Universitat, Es wird vereinbart, dass wie geplant Zwischen- und AG TZSt — P
1 | institutionalisiert werden. Es wenn der/die Studierende ein Teilzeitstudium nach der Abschlussbericht der Senatskommission vorgelegt und dort SK

muss mehr Geld, Personal und Teilzeitverordnung beantragt hat und dies genehmigt wurde. | behandelt werden.

Infrastruktur bereitgestellt Dies trifft aber nur fir etwas mehr als ein halbes Prozent der

werden. Dadurch wird mehr Studierenden zu.

Unterstitzung fiir alle Uneindeutig ist die Situation fur die unbekannte Zahl

Teilzeitstudierende faktischer Teilzeitstudierender, da das individuelle Ausmafy

gewabhrleistet. Die Koordination des Teilzeitstudiums, seine jeweils besonderen Grinde und
der Beratungsstellen muss von Umstande und daher auch die speziellen Anforderungen
der Universitat ubernommen unbekannt sind.

werden. Der Vizeprasident weist zunachst darauf hin, dass fur auch
nur teilweise nach den Bedirfnissen der Teilzeitstudie-
renden gedoppelte Studienangebote keine Finanzierung
vorhanden ist. Diese Forderung richtet sich also zunachst
an das Land. Dariber hinaus sind die Winsche von
Teilzeitstudierenden nicht gleichsinnig: Die einen fordern
z.B. die Konzentration der Lehrveranstaltungen am
Vormittag, weil da Kinder zuverléssig versorgt sind, die
anderen am Nachmittag /frihen Abend, weil sie vormittags
einer Beschaftigung nachgehen. Eigene
Teilzeitstudiengénge sind daher extrem unwahrscheinlich.
Es wird erortert, dass den grundsatzlichen und praktischen
Schwierigkeiten, denen sich Teilzeitstudierende in den
Studiengéngen der JLU ausgesetzt sehen, eine auf
studentischen Antrag durch QSL finanzierte AG nachgeht,
der u. a. Hr. Busam angehort. Diese AG wird bald einen
Zwischenbericht vorlegen. Auf Grund des Abschlussberichts
der AG wird fur jeden Studiengang sichtbar sein, wo in
Architektur und Einzelvorschriften die Hemmnisse fir
Teilzeitstudierende liegen.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin informiert, dass der Zwischenbericht der
AG ,Teilzeitstudium“ schon in der letzten Senatskommission
vorlag und behandelt wurde. Wenn der Abschlussbericht
vorliegt, wird dieser besprochen.

T | Wir fordern einen Austausch Der Vizeprasident weist auf die an der JLU eingerichteten Vereinbart wird, dass Dez B, B5,
2 | zwischen den Fachbereichen Beratungssysteme hin: » Nachweisformen auf ihre Notwendigkeit Uberprift werden sollen SK
und den Beratungsstellen, um * Die Zentrale Studienberatung tbernimmt die Beratung fiir die o die Universitatsangehérigen auf die Existenz der Vorschriften Verwaltung,
eine individuelle und hilfreiche grundsatzlichen Fragen, uber das Teilzeitstudium hingewiesen werden SK
Beratung zu gewahrleisten. » Die Studienfachberatung in den Féchern Gibernimmt die Beratung + das Beratungssystem der Universitat das Teilzeitstudium im ZSB, SK

zu den Nutzungsmdglichkeiten von Modulen.

o Die Studienkoordinatorinnen (Assistenz des Studiendekans) Sinne einer ynterstﬂtzenden Beratung aufgreifen wird
unterstiitzen ggf. auch bei einer auf den besonderen Bedarf hin o wo erforderlich Schulung zum Thema erfolgt ZSB, A2,
optimierten Gestaltung des individuellen Studienverlaufs und Dez B, SK
Semester-Stundenplans. o die verschiedenen Funktionen im Informations-, Beratungs- und ZSB, SK

Einvernehmen herrscht, dass eine Nutzung des Studiums in Verwaltungssystem koordiniert werden

T_eilzeit d_urch das Hochs_chul_g_gsetz eingerichtet ist. Daher [ weiteres Informationsmaterial zum Teilzeitstudium in Auftrag ZSB,A2,SK | P
sind Bedienstete der Universitat verpflichtet, den Wunsch gegeben wird

nach Teilzeitstudium zu unterstiitzen. Sie missen dabei die

Begrenztheit der Ressourcen sowie die Anspriiche der Vereinbarung 6.Sitzung Monitoring-AG zu T2/6 und T3:

\S/:)Ilé_elt—St(;Jmere_nden bfea%htenf.w dige Nachwei sV Die geédnderte Immatrikulationsordnung wird bei dem néchsten
udierende weisen aut z. 1. autwenaige Nachweise a's vor- Treffen der Studienkoordinatoren angesprochen, um tber den

aussetzung fir die Eintragung eines Teilzeitstudiums hin. neusten Stand zu informieren. Auch die Lehrenden werden
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Giessener Erklarung , Teilzeitstudium* S. 10 und 13

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3N TN
18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG: dariiber informiert. Die Immatrikulationsverordnung wird mit
Die Vizeprasidentin wird diese Thematik auch beim Treffen Hinweis auf die Teilzeitregelungen von Herrn Prange an die
der Studiendekane ansprechen. studentischen Mitglieder der Monitoring-AG geschickt.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG zu T2/6:

Der Abschlussbericht der AG Teilzeitstudium wird im Juli
vorliegen. Ein Flyer (Faltblatt) mit Hinweisen fur Studierende
zum Teilzeitstudium ist in Planung.

Herr Prange informiert, dass es gegenuber dem friiheren
Stand eine Anderung des Rechtsrahmens gibt, den die JLU
nicht gestalten kann.

Zum einen wurde die Immatrikulationsordnung mit einer
deutlichen Verschéarfung geandert. Zum anderen ist die
Méoglichkeit der Uni, durch eine Satzung etwas zu gestalten,
weggefallen. Die Regelung gilt erstmals fur das WS 10/11.
Die Verwaltungsumsetzung wird zurzeit im
Studierendensekretariat erarbeitet.

T | Wir fordern die Bereitstellung Unklar blieb, ob es angesichts der Differenziertheit der Es wird vereinbart, dass die Studiendekaninnen gebeten werden, FBe P
3 | beispielhafter Verlaufspléane fur individuellen Anforderungen an ein Teilzeitstudium gelingen | von den Studienkoordinatorinnen einige Beispiel-
alle Studiengénge. kann, Beispiel-Studienverlaufsplane zu erstellen, die fur die Studienverlaufsplane erstellen zu lassen, um sie auf ihre
betroffenen Teilzeitstudierenden tatséchlich hilfreich sind. Nutzbarkeit fir Teilzeitstudierende Uberprifen zu kénnen.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin wird die Bitte um Erstellung von
Beispiel-Studienverlaufsplanen an die Fachbereiche
weitergeben. Bei weiteren Besuchen kann evaluiert werden,
ob eine noch stérkere individuelle Beratung sinnvoll ist und
gegebenenfalls eine Prozessbeschreibung zur Entwicklung
individueller Studienverlaufsplane entwickelt wird.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG:

Herr Treppesch berichtet, dass es einige exemplarische
Studienverlaufsplane gibt, die im Rahmen der AG
Teilzeitstudium erarbeitet wurden (z.B. fur Ba SoWi, Ba
Psych). Diese waren den Betroffenen wenig hilfreich, da es
sich um einen hochgradig individuellen Prozess handelt.
Dies war auch die Meinung der studentischen Vertreter. Es
muss in diesem Bereich eher eine individuelle Beratung
erfolgen, um einen individuell Verlaufsplan zu gestalten.
Die Anlaufstellen sind die Studienkoordinatoren,
Studiendekane und die Fachstudienberater. Um die Effekte
der dortigen Beratung zu verstarken, sollten die Absprachen
wie ein Learning Agreement bei einem Auslandssemester

gestaltet werden.
F | Generell muss garantiert 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Siehe T1 bis T3
a | werden, dass die Gestaltung Giessener Erklarung:
F | des Studienverlaufs keine Herr Globeschutz erdrtert zu diesem Punkt den rechtlichen
Beeintrachtigungen fiir die Hintergrund: Gegenwartig gibt es eine
T | erfolgreiche Absolvierung des Teilzeitstudienverordnung, dies ist eine Landesverordnung,
1 | Studiums nach sich zieht. die Regelungen vorgibt, aber gleichzeitig auch den
F | Wir fordern die Schaffung einer Hochschulen eine Méglichkeit zur Regelung des
a | zentralen Beratungsstelle sowie | Teilzeitstudium bietet. Der Landesgesetzgeber plant
F | kompetente Vertreter flur jeden gegenwartig eine Novellierung der
Fachbereich/Studiengang. Immatrikulationsverordnung, in die eine
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Giessener Erklarung , Teilzeitstudium* S. 10 und 13

Giessener Erklarung

o

o

Diese sind zustandig fur die

folgenden Punkte:
Vereinfachung der Anerkennung
des Status als TeilzeitstudierendeR
personliche Betreuung im
jeweiligen Fachbereich/Studiengan
g durch individuelle und
kompetente Beratung

0 Garantie der Anerkennung aller

vereinbarten Prifungsleistungen
nach erfolgreicher Beratung

mo

Die Prifungsbelastung, vor allem
durch Prasenzleistungen, sollten
vermindert werden. Leistungen
missen grundsatzlich Gberpriift
werden, ob sie in Prasenz erbracht
werden mussen, oder ob auch
andere Prufungsformen adaquat und
notwendig sind. Hierbei soll
Dozierenden mehr Handlungs-
spielraum in Bezug auf alternative
Leistungsnachweise gewéhrleistet
werden.

mo

Studiengénge, die aktuell eine

zu groRe Regeldichte (zu viele
Modulvoraussetzungen, viele
Module uber mehr als ein Semester
Dauer etc.) sollten einen
eigensténdigen Teilzeitstudiengang
entwickeln.

Protokoll dazu

Teilzeitstudienregelung aufgenommen wird. Somit wird es
zu neuen Regelung des Teilzeitstudiums kommen, die
Option der eigenen Regelung der Hochschulen wird
entfallen und es wird engere Rahmen geben.

Die Vizeprasidentin informiert, dass Uber dieses Thema
bereits in der Monitoring-AG (Punkte T1 bis T3) sehr
ausfuhrlich diskutiert wurde. Diese Punkte der Giessener
Erklarung waren alle unstrittig. Es wurde auch beschlossen,
dass eine individuelle Beratung von den einzelnen
Fachbereichen und den Studienkoordinatoren geleistet
werden muss.

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6
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Giessener Erklarung , Praktikum* S. 10

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
P Eingangs wird Einigkeit dartiber erzielt, dass es bei diesem P
; Punkt um Berufspraktika aul3erhalb der Universitat incl. der
- Schulpraktika geht, also nicht um Laborpraktika als Teile
'r’ des Studiums.
! 12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:
Auf die Nachfrage der Studierenden informiert Herr Prange,
dass es diesbeziiglich noch keine Neuigkeiten gibt; Herr
Luhrmann wird zur nachsten Sitzung der Monitoring-AG
eingeladen. Herr Bald berichtet, dass er momentan die
Praktikumsordnungen anderer Hochschulen sichtet, er wird
in der n&chsten Sitzung berichten kénnen.
P | Eine attestierte Krankheit darf Die Studierenden tragen vor, dass der Umfang der Vereinbart wird Meonttoring- P
r | kein Grund fiir das Mindestanwesenheit als Voraussetzung fiir das Bestehen e auch den Umfang der Mindestanwesenheit bei Praktika im AG, SK,
1 | Nichtbestehen von Praktika eines Praktikums unklar ist. Wegen nicht ausreichender Zusammenhang mit dem Mindestumfang der Teilnahme an FBe, ZfL,
sein, welches zu Nichtbestehen | Anwesenheit werden Praktika als nicht bestanden erklart. Lehrveranstaltungen zu klaren. Prifungs-
einiger Module fihrt. Dies wird zum Teil sehr eng gehandhabt, z. T. mussen amter
sogar einzelne durch Krankheit ausgefallene Tage am Ende |s dass eine vertretbare Zahl von Krankheitstagen nicht zum ” 3]
eines Praktikums nachgeholt werden. Nichtbestehen eines Praktikums und damit des
Praktikumsmoduls fiihren kann.
18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG: o—dass-ein-Praktikum-dann-nicht-als volistandig-abselviert gilt, ., [
Dieser Punkt wird in der Senatskommission am 10.03.2010 wenn-die_ Mindestteilnahme-nicht-erreichtist_Die Studierenden
besprochen. Die ,Monitoring-AG* wird aus der fordern Streichung dieses Spiegelstriches. SP
Adressatenliste gestrichen. e dass nach Fixierung einer Lésung zur Mindestteilnahme alle . P
) o universitaren Stellen, die Praktika organisieren und anleiten, zu
15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG zu Pri/3: informieren sind und diese Stellen angehalten sind, ihrerseits die
Dieser Punkt wurde durch die Generalregelung zur Praktikumsbetriebe und ggf. Lehrbeauftragte als
Anwesenheitspflicht in der Senatskommission bei den Praktikumsanleitende zu unterrichten. Siehe Regelung zur
Fachbereichen angestof3en. Anwesenheit
31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG: Vereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu Pr1/3:
Auf die Nachfrage der Studierenden, wie die Der Text der Vereinbarung wird gestrichen und es wird der Satz
Mindestanwesenheit bei Praktika geklart und umgesetzt ,Siehe Regelung zur Anwesenheit.“ eingefigt.
wird, erlautert die Vizeprasidentin, dass ein Praktikum ein
Modul sei und somit die gerade abgestimmten Regelungen
zur Anwesenheit in den AlIB somit auch hier gelten.
Es ist aber zu erwarten, dass es in den einzelnen
Fachbereichen Regelungen zur Anwesenheit in den
Praktikumsordnungen geben wird.
P | Fachspezifische Praktika 18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG: Satz 2 der Forderung ist akzeptabel. FBe P P

r | missen anerkannt werden,

2 | auch wenn sie vor dem Studium
absolviert wurden.
Auslandspraktika, die
fachspezifisch sind, mussen
anerkannt werden.

Auf Nachfrage der Studierenden erlautern die
Vizepréasidentin und Herr Prange, dass diese Thematik in
den Fachbereichen, nicht aber im Senat besprochen wird.
Die Forderung der Studierenden, die Anerkennung von
fachspezifischen Praktika in die Allgemeinen Bestimmungen
aufzunehmen, wird als problematisch und nicht sinnvoll
angesehen. Praktikumsordnungen seien sehr heterogen
und sollen die speziellen Anforderungen der einzelnen
Fachbereiche regeln. Dazu gehort diese Frage ganz
unmittelbar.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:
Herr Prange informiert auf Nachfrage von Herr RoRler, dass

Satz 1 ist akzeptabel mit der Erganzung ,,... wurden, sofern sie
studiumsinternen Praktika vergleichbar sind.”

Es wird vereinbart, Uber diese Losung Prufungs- bzw.
Praktikumsausschisse zu informieren bzw. Praktikumsordnungen

SP entsprechend anzupassen, soweit die erforderliche Klarheit
mit den vorhandenen Regelungen noch nicht geschaffen ist.

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu Pr2:
Herr Prange wird einen Textvorschlag erstellen und die

Mdglichkeit einer Aufnahme in die Allgemeinen Bestimmungen
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Giessener Erklarung , Praktikum* S. 10

Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3N T N5

diese Thematik in die Vorlage fir die Senatskommission am | wird geklart.
10.03.10 aufgenommen wird, da es sich hier um dieselbe

inhaltliche Diskussion wie die der Anwesenheitspflicht Vereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu Pr2:

handelt. Der Satz ,incl. der Allgemeinen Bestimmungen“ und der gelbe
Beisatz werden aus der Vereinbarung gestrichen und die

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG: Thematik wird in den Brief an die Lehrenden mit aufgenommen.

Die Vizeprasidentin erlautert, dass die Allgemeinen
Bestimmungen nicht der richtige Ort dafur seien, sondern
die Praktikumsordnungen. Herr Prange erlautert, dass in
den Allgemeinen Bestimmungen schon Regelungen zur
Anerkennung aquivalenter Leistungen vorhanden sind. Es
geht bei diesem Punkt eher darum, ob der
Modulverantwortliche die erbrachte Leistung als aquivalent
betrachtet und anerkennt. Somit muss nicht generell,
sondern im Fachbereich mit dem Modulverantwortlichen
diskutiert werden, ob eine Anerkennung erfolgen kann.

12.04.2010, Protokoll 5.Sitzung Monitoring-AG:

Herr Prange wird einen Textvorschlag erstellen. Es wird
geprtft, in welches Dokument dieser Textvorschlag am
sinnvollsten eingefiigt werden sollte.

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierenden fragen nach der in der 1.Sitzung der
Monitoring-AG getroffenen Vereinbarungen zur Erstellung
eines Textvorschlages und der Klarung der Moglichkeit
einer Aufnahme in die AlIB nach. Sie verdeutlichen, dass es
bei dieser Forderung eher um Rahmensetzungen und nicht
um Regelungen gehe. So kdnnte durch einen Passus in den
AlIB verdeutlicht werden, dass die Moglichkeit zur
Anerkennung gegeben sein muss und auch
semesterbegleitende Praktika mdglich sind.

Herr Prange wird mit Herrn Globuschiitz versuchen, eine
Anleitung zum Verfassen von Praktikumsordnungen zu
erstellen, die den Umgang mit Berufspraktika beschreibt
und u.a. Anerkennung, Abbildung der Workload und
Leistungserbringung wahrend des Praktikums beinhaltet.
Dieses Papier kdnnte dann an die Fachbereiche mit der
Bitte um Beachtung und Einarbeitung in ihre
Praktikumsordnungen gegeben werden. Die Studierenden
werden den Entwurf enthalten.

Die Studierenden sind mit dem Vorschlag einverstanden,
fragen aber nach, was dagegen sprechen wirde,
Rahmenbedingungen zu Praktika in die AlIB aufzunehmen.

Herr Prange erlautert, dass dies nicht regelungsbediirftig
sei, da die AlIB diese Bedingungen schon beinhalten
(Studierende haben bei Gleichwertigkeit ein Anrecht auf
Anrechnung).

Die Vizeprasidentin schléagt vor, dass in dem Entwurf
verdeutlicht werden soll, welche der unter ,Praktikum*
aufgefuihrten Forderungen schon in den AlIB geregelt sind
und somit nicht mehr aufgenommen werden mussen.
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NITN2 | N3] N2 N5

P | Wir fordern, dass Klausuren Hier ist zu unterscheiden zwischen von der Universitéat in Es wird vereinbart, Verwaltung,

r | nicht wahrend und direkt nach definierten Zeitfenstern organisierten Praktika und solchen o von der Universitat selbst in festen Zeitblocken organisierte ZfL,

3 | der Praktikumsphase stattfinden | Praktika, die zwar Teil des Studiums sind, von Studierenden Praktika sowie die Termine fur Leistungserbringung (z. B. Raumverwal
und dass Abgabetermine von aber terminlich und ortlich selbst organisiert werden. Klausurtermine, Abgabetermine fur Hausarbeiten) durch die ter. FBe
Hausarbeiten aufgrund des Es ist sicher zu stellen, dass einerseits von der Universitat Universitat zu entflechten.

Praktikums flexibel verlangert organisierte Praktika nicht mit anderen e dass bei von Studierenden nach Zeit und Ort selbst organisierten | Praktikums-
werden konnen. Studienverpflichtungen kollidieren, andererseits individuell Praktika die Praktikumsamter fachspezifische Lésungen finden amter, FBe

organisierte Praktika nicht durch Terminvorgaben sollen. Soweit Studierenden, weil sie sich in einem nach Zeit und

burokratisiert werden. Ort anerkannten Praktikum befinden, nicht zugemutet werden

kann, zu einem Klausurtermin zu erscheinen oder einen

31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG zu Pr3/2: Hausarbeits-Abgabetermin einzuhalten, soll ein Ersatztermin fur

Frau Enzler erinnert, dass dieser Punkt eine zentrale die Leistungserbringung angeboten werden. Entsprechende

Forderung der Studierenden ist und als Rahmenbedingung Regelungen sind in die jeweiligen Ordnungen aufzunehmen.

in den AlIB sinnvoll ware.

Hier muss zunéchst die Praxis der Fachbereiche/Facher Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu Pr3:

erhoben werden. Die Vizeprasidentin wird in den Die Fachbereiche werden in die Adressatenliste aufgenommen.

Fachbereichen nachfragen.

P | Wir fordern qualitativ 31.05.2010, Protokoll 6.Sitzung Monitoring-AG: Diese Forderung macht sich das Prasidium zu Eigen. Prasidium P

r | hochwertige Vor- und Auf die Nachfrage von Frau Enzler, wie der Stand der Dinge

4 | Nachbereitungsseminare. sei, berichtet die Vizeprasidentin, dass versucht wird, tber

das HDM die Lehrbeauftragten bestmdglich auszubilden.
Die erhdhte Nachfrage kann momentan aber nicht optimal
erfullt werden. Auch aus finanziellen Griinden kénnen nicht
beliebig mehr Kurse auferlegt werden.

Bei den Lehramtspraktika konne man ggf. Uber das ZfL
Lehrbeauftragte, die man fur Lehramtspraktika einsetzt,
besser coachen. Bei den Berufspraktika kdnnte man die
Fachbereiche um Coaching bitten.

P | Wir fordern die Mdglichkeit Es wird vereinbart: FBe,
r | semesterbegleitender Praktika. o Teilzeitpraktika sollen incl. semesterbegleitender Praktika Praktikumso
5 | Praktika sollen nicht nur am mdoglich sein, sofern rdnungen
Stiick absolviert werden o die in der Modulbeschreibung genannte Zeitmenge in
kénnen. Workload-Stunden fiir das Praktikum erbracht wird

o die Teilnahme an berufscharakteristischen Situationen im
Praktikum und der Praktikumszweck sicher gestellt sind.

o Solchen Praktikumsformen missen aber aber-Studierende
fordern-Streichung-venaber—SP Praktikumsbetreuer, Betrieb

und Studierende/r zustimmen.

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu Pr5:
Im zweiten Unterpunkt wird das Wort ,aber“ nicht aus der
Vereinbarung gestrichen.

Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu Pr5/3:

Das Wort ,aber" wird aus dem Text der Vereinbarung gestrichen.
Be%ﬂu’ng’e‘n‘u’bm}em ¥ O

Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG zu Pr5/4:
Eine entsprechende Regelung ist schon in den Allgemeinen

Bestimmungen enthalten. Der Text der Vereinbarung wird
gestrichen.
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. - . Nachverfolgen
Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3l N4 N5
Diese Vereinbarung kann sich nicht auf Praktika erstrecken, die Amt fur
von der Universitat nicht reguliert werden, wie z. B. das Lehrerbil-
Padagogische Vorpraktikum und das Betriebspraktikum fur die dung,
Lehramtsstudiengénge. Hier wird vereinbart, Losungen in einem Zentrum fur
Gesprach von Amt fur Lehrerbildung und Zentrum fur Lehrerbil-
Lehrerbildung zu suchen. dung
P | Wir fordern die freie Zu diesem Punkt werden die Studierenden konkrete Beispiele Studierende
r | Wahlmdglichkeit der nachreichen.
6 | Praktikumsstellen, orientiert am Vereinbarungen hierzu werden daher vorerst nicht getroffen.
jeweiligen Studienfach.
P | Die Praktikumssuche muss bei Aus einigen Fachern und Studiengéangen berichten die Es wird vereinbart, FBe
r | Bedarf durch die Universitat Studierenden, dass es bei der Praktikumsbetreuung und e die Fachbereiche auf die Verantwortlichkeit der
7 | bestmdglich und professionell Praktikumsanleitung an Konzept, personelle Kontinuitat und Modulverantwortlichen von Praktikumsmodulen hinzuweisen
unterstutzt werden. Dazu sind Professionalitét fehle. Der Vizeprasident weist darauf hin,
qualifizierte Beratungsstellen dass in der Regel ein Modulverantwortlicher fir ein e mit dem ZfL ein Gesprach Uber mogliche Verbesserungen der ZfL
und deren bessere personelle Praktikumsmodul genannt sei und dieser fiir Konzeption und Situation zu fihren
und finanzielle Ausstattung Durchfiihrung des Praktikums Verantwortung trage.
nétig. Fir die Schulpraktika der Lehramtsstudiengange wird ein
Mangel an Ansprechpartner im Zentrum fir Lehrerbildung
beklagt.
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Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N2

N3

N4

N5

N6

Wir fordern die dauerhafte
Synchronisierung des
elektronischen
Vorlesungsverzeichnisses mit
der Lernplattform StudlIP.

PO 3S=35Q

Der Vizeprasident informiert zunachst dariiber, dass das
gegenwartige elektronische Vorlesungsverzeichnis
antiquiert sei und eine Projektgruppe daran arbeite, ein die
Module abbildendes VV zu entwickeln und umzusetzen.
Das werde mit FlexNow! und mit StudIP verknipft.

Von den Studierenden wird kritisiert, dass ab einem
gewissen Stichtag die Informationen in den drei Systemen
mit der Zeit zunehmend differierten.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Herr Brenne (der Projektleiter fur das elektronische
Vorlesungsverzeichnis) wird sich mit StudIP in Verbindung
setzen.

Herr Dach macht den Vorschlag, 2-3 Hiwis in der
Ubergangszeit (2 Wochen vor und 2 Wochen nach
Vorlesungsbeginn) mit der Synchronisierung der zwei
Systeme zu beauftragen. Dozenten sollen bei raumlichen
und zeitlichen Veranderungen aufgefordert werden, diese
mitzuteilen, damit die Pflege in beiden Systemen
gewahrleistet ist.

22.02.2010, Protokoll 3.Sitzung Monitoring-AG zu Online 1:
Herr Frenger informiert, dass die Synchronisation schon seit
dem Wintersemester 2006/2007 implementiert wurde. Ziel
war, dass mehr Lehrende das StudIP nutzen. Durch die
Entscheidung, den Datenimport an bestimmten Stichtagen
durchzufuhren, entsteht der Nebeneffekt, dass Zeiten und
Daten unterschiedlich gepflegt und nicht mehr angeglichen
werden. Eine dauerhafte Synchronisation ist schwer
umsetzbar und sehr aufwendig. Das StudIP kann dezentral
und individuell gepflegt werden, beim Vorlesungsverzeichnis
sind nur bestimmte Stellen in den Fachbereichen zustandig.
Diesen wurde bereits mitgeteilt, ihre Anderungen an beide
Systeme zu kommunizieren, was aber teilweise nicht
geschieht.

AuRerdem erlautert Herr Frenger, dass die kurzfristige
Planung eine Optimierung der Kommunikations- und
Informationswege sei. Ziel sei, nur noch eine Datenbank
pflegen zu mussen. Daher sei die mittelfristige Planung die
Substituierung des elektronischen Vorlesungs-
verzeichnisses durch eine entsprechende Erweiterung des
StudIP in den n&chsten zwei Jahren.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Email an Studienkoordinatoren (Synchronisierung)

Die Vizeprasidentin berichtet, dass eine Email bereits
verschickt wurde, um die Studienkoordinatoren zu bitten,
alle Anderungen direkt Herrn Frenger mitzuteilen.

Vereinbart wird, dass innerhalb der Verwaltung und mit den
Fachbereichen Arbeitsprozesse vereinbart werden missen, durch
die eine Konsistenz und Synchronitéat der Information in allen drei
Systemen sichergestellt werden. Hr. Dach wird bei der Planung
hinzugezogen.

Vereinbarung 3.Sitzung Monitoring-AG zu Online 1:

Es wird vor dem 1.Marz eine Rundmail an die
Studienkoordinatoren verschickt, in der darauf hingewiesen wird,
dass Anderungen auch Herrn Frenger mitgeteilt werden sollen.

A2.3,
Projekt
EVV,
HRZ

Hr. Dach

Wir fordern die Trennung von
Veranstaltungsanmeldung (Stud
IP) und Prifungsanmeldung
(FlexNow).

—Tve s =50

Wir fordern, dass die Eintragung

Zum Stand der Anmeldeverfahren wird festgehalten, dass
verschiedene Fachbereiche/ Facher unterschiedliche
Systeme fiir die Veranstaltungsanmeldung nutzen, was
insbesondere bei fachbereichstibergreifenden
Studiengéngen zu Schwierigkeiten fur die Studierenden
fuhrt.

Vereinbart wird, das HRZ zu beauftragen, die Ziele, Wirkungen
und Nebenwirkungen darzustellen sowie die Vor- und Nachteile
der verschiedenen Systeme und Verfahren in einer sog.
Entscheidungsmatrix abzuwéagen, wozu Hr. Dach hinzugezogen
werden soll. Ein entsprechender Bericht soll zeitnah in der
Senatskommission Studiengénge erortert werden mit dem Ziel,

1) HRZ,

Hr. Dach

2) Préasidium
3) SK

P

v
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. « . Nachverfolgen
Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
e | erst zu Uhrzeiten frei geschaltet |o FlexNow! hohe Sicherheitsanforderungen an das ein moglichst einheitliches und optimiertes Verfahren zu
ﬁ wird, in denen auch die Schreiben in das System stellt, weshalb ein Zugriff nur realisieren.
o | offentlich zuganglichen moglich ist, wo und wann Chipkartenleser zur Verfligung
w | Kartenleser erreichbar sind. stehen, wéhrend in StudilP nur die Registrierung Vereinbarung 3.Sitzung Monitoring-Ag zu Flexnow 4:
4 erforderlich ist. Die zentrale Regelung, dass eine Anmeldung bei Flexnow ab 7
Uhr mdglich ist, soll in Zukunft méglichst um eine Stunde nach
Von den Studierenden wird bevorzugt, dass Anmeldung zur | hinten verschoben werden, damit Studierende mit l&angeren
Lehrveranstaltung und Anmeldung zur Prifung entkoppelt Anreisewegen nicht benachteiligt werden. Dies wird in dem Brief
werden. an die Fachbereiche und in der Senatskommission angeregt.
Von den Studierenden wird gefordert, dass immer dann, Auch das besondere Problem der Zugangsenge bei der
wenn in FlexNow! die Anmeldung zu einer Anmeldung zu den Veranstaltungen der Auf3erfachlichen
Lehrveranstaltung im Windhundverfahren erfolgt, der Kompetenzen tber StudIP wird hier angesprochen werden.
Beginn der Freischaltung auf eine Uhrzeit gelegt wird, zu
der universitats-offentliche Rechner mit Chipkartenleser zur
Ver;?g:n!\;/vsirtsssnén und Nebenwirkungen d Vereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu Flexnow 4:
N gen . gen der Dieser Punkt hat momentan keine Regelungskonsequenz.
verschledener.\' Méglichkeiten, Forderu?gen und Der Text der Vereinbarung wird geschwarzt.
technischen Lésungen werden kurz erdortert.
Der Erste Vizeprasident weist ferner darauf hin, dass die
Entscheidungskompetenz hierfur letztlich beim Prasidium
liegt.
22.02.2010, Protokoll 3.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin berichtet, dass bereits mit dem
Fachbereich 09 beschlossen wurde, dass keine nachtlichen
Verfahren mehr stattfinden sollen. Eine Anmeldung in
Flexnow soll erst ab 7 Uhr morgens geschehen. Bei StudIP
ist eine Anmeldung individuell regelbar, da es kein zentrales
System ist, sondern jede Veranstaltung einzeln eingestellt
wird.
12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:
Die Studierenden fragen nach, ob die technische
Realisierung einer Anmeldung in Flexnow nach 8 Uhr
morgens schon erfolgt sei.
Herr Bald wird sich diesbeziglich erkundigen.
O | Wir fordern die Schaffung eines | Zu Beginn der Erérterung weist der Vizeprasident darauf Vereinbart wird, dass Studierende
ﬂ gerechten Zugangs zu den hin, dass die Notwendigkeit einer Diskussion Uber diesen o die Studierenden aufgefordert werden, sich bei nicht -
n | Veranstaltungen fir alle Punkt wesentlich von der knappen Ressourcenausstattung erfolgreichen Planungen an die Studienkoordinatoren in den Studienkoor
g Studierenden und die der Universitat verursacht werde. Darlber hinaus sei nach Fachbereichen zu wenden. dinatoren
Abschaffung des ,Wer zuerst Hochschulgesetz das Dekanat eines Fachbereichs fiir die FBe
kommt, malt zuerst*. Organisation der Lehre zusténdig.
Festgehalten wird, dass bei Veranstaltungen mit
F | Wir fordern eine ausreichende beschrankter Teilnehmerzahl die Beschrankung in e die Planbarkeit mit Hilfe historischer Daten abgeschétzt, die A2 P
é technische Dimensionierung, Fachbereichen/Fachern mit differierenden Verfahren erzielt Vor- und Nachteile verschiedener Planungsverfahren und Ansprech-
x | um Uberlastung im wird, darunter z.B. Aufnahme nach Anmeldereihenfolge bis Zugangsregeln zu Veranstaltungen untersucht und dargestellt | partner Herr
n | Anmeldungszeitraum zu zur Erschopfung der Pléatze (Windhundverfahren) oder werden sollen. Ein entsprechender Bericht soll in der Schmalz
3\, vermeiden. Aufnahme in eine Liste von Interessenten, unter denen zu Senatskommission Studiengange behandelt werden.
1 einen bekannten Stichtag gelost wird (Losverfahren), wobei
entweder die nicht ausgelosten Interessenten mit angezeigt | Vereinbarung 3.Sitzung Monitoring-AG:
werden, damit fur sie noch die erforderlichen Platze Die Daten zur Abschétzung der Planbarkeit werden von Herrn
geschaffen werden kénnen oder nicht weiter angezeigt Schmalz bis zum 10.03. abgefragt. Es wird ein Bericht mit
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Giessener Erklarung

NSOoS X0 —T

Wir fordern ein gerechtes
Anmeldeverfahren durch die
Verwendung von

Losverfahren und Wartelisten.
Fur Personen, die keinen Platz
bekommen, miissen
ausreichend adaquate
alternative Veranstaltung im
gleichen Semester angeboten
werden.

sosx®—m

w

Es soll ein provisorisches
Anmeldeverfahren eingefihrt
werden, in dem bereits zum
Ende des Semesters
unverbindlich der Bedarf fur
bestimmte Veranstaltungen
ermittelt werden kann. So lange
ein solches Verfahren nicht
existiert, soll in Flexnow ein
extra Button geschaffen werden,
durch den Studierende auch
bei belegten Seminaren ihr
Interesse bekunden kdnnen.

Protokoll dazu

werden.

Als weiteres Problem wird von den Studierenden die
Nutzung von Modulen bzw. Lehrveranstaltungen durch
sowohl die modularisiert Studierenden als auch die Diplom-
bzw. Magister-Studierende bzw. Studierende aus den alten
Lehramtern dargestellt. Da das zahlenmaRige Verhaltnis der
beiden Interessentengruppen vor Beginn einer
Lehrveranstaltung auch bei der Nutzung von
Anmeldesystemen nicht sicher bestimmbar ist, kommt es zu
Konkurrenzen unter den Studierenden. Es gibt in einigen
Fachern Verfahren, wie diesen beiden Gruppen ein
gleichberechtigter Zugang zu Veranstaltungen gesichert
wird.

Es wird kurz erortert,

» auf welche Weise den Fachbereichen Planungsdaten
zur Verfligung gestellt werden kénnen,

¢ wie sicherzustellen ist, dass die Planungsdaten
realistische GroéRRen von Interessentenzahlen abbilden

¢ wie Studierende schon vor Beginn einer
Anmeldeperiode ihr Interesse an einer Veranstaltung
bzw. einem Thema bekunden kénnen, damit dies ggf. in
der Planung bertcksichtigt werden kann

e wie zunachst Abgewiesenen doch Veranstaltungsplatze
zur Verfigung gestellt werden kénnen,

e wer in den Fachbereichen anzusprechen ist, wenn sich
Planungen als nicht realistisch erwiesen haben,

o unter welchen Umstanden Lehrveranstaltungen entfallen
kdnnen

o welchen zeitlichen Vorlauf die Planungen brauchen

e ob die Planbarkeit durch Nutzung von FlexNow! als
Informationssystem verbessert werden kann.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG

zu Flexnow 3:

Die Vizeprasidentin informiert, dass nach gegenwartigem
Informationsstand eine Abmeldung von Prifungen tber
einen Button in Flexnow in einigen Fachbereichen zum
Sommersemester technisch umgesetzt werden kann, in den
restlichen Fachbereichen erfolgt dies im Wintersemester.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG zu Online 3,
Flexnow 1, Flexnow 2 und Flexnow 3 (Windhundrennen):
Die Vizeprasidentinnen informiert, dass dieses Thema in
das Papier fur die Senatskommission aufgenommen wird
und auch im Fachbereichsrat besprochen werden soll. Bei
den Fachbereichsgespréachen wurde ein Uberdenken und
Abschaffen bereits angeregt.

22.02.2010, Protokoll 3.Sitzung Monitoring-AG zu Flexnow
3: Herr Schmalz informiert, dass dieser Punkt bereits

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

Rohdaten und ein Entwurf, wie man Planbarkeit darstellen kann,
der Senatskommission vorgelegt.

e das Prasidium die Vereinheitlichung des Zufallsprinzips/
Losverfahrens anstelle des Windhundverfahrens unterstiitzt

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu Flexnow?:
Die Senatskommission wird in die Adressatenliste aufgenommen.

Vereinbarung 3.Sitzung Monitoring-AG:

Die Thematik Windhundrennen wird, wie bereits vereinbart, in den
Brief an die Fachbereiche aufgenommen und in der
Senatskommission besprochen. Die Fachbereiche werden daftir
sensibilisiert, vom Windhundverfahren in ein anderes Verfahren
zu wechseln.

Die Studierenden wiinschen die Pro- und Contra-Argumente der
Senatskommission zu erhalten, da sie den Eindruck haben, dass
vielen Fachbereichen die Méglichkeiten nicht klar sind.

Préasidium,
SK

e eine Abmeldung von Priifungen im Rahmen der geltenden
Fristen kiinftig auch Gber einen Button in Flexnow realisiert
werden soll und somit in diesem Fall die gesonderte
Kontaktaufnahme mit dem Prufungsamt entféllt. Das
Prasidium unterstutzt hierbei die schnellstmdgliche
technische Umsetzung dieser Anderung.

Vereinbarung 4. Sitzung Monitoring-AG zu ,Planung aufgrund von
historischen Daten": Die Studienkoordinatoren von Fachbereich
04 und Fachbereich 07 werden gebeten, eine Planbarkeit mit Hilfe
historischer Daten zu prifen.

Vereinbarung 5.Sitzung Monitoring-AG zu ,Prophylaxe fiir
Systemuberlastungen bei FlexNow!":

Die Vizeprasidentin und Herr Schmalz werden die das
+Windhundverfahren“ nutzenden Fachbereiche (voraussichtlich im
Mai) besuchen, um dieses Verfahren kritisch zu diskutieren.

Es besteht einvernehmen, dass es sinnvoll ware, sehr
grundsatzlich die Frage nach kurzfristigen und langfristigen
alternativen Online-Anmeldeverfahren und -mdglichkeiten
auszuloten und zu konkreten Losungen zu gelangen. Dieser
Punkt berihrt teilweise auch die unter TOP 2 angesprochene
Fragen. Es wird von beiden Seiten Bereitschaft signalisiert, sich in
kiinftig zu definierender Weise mit dieser Problematik
auseinanderzusetzen.

A2
Ansprech-
partner Herr
Schmalz

JLU, A2.1 Pr/Gr Verhandlungen zur ,Giessener Erklarung* Kapitel ,,Online-Plattformen” und ,Flexnow*, Stand: Ende der siebten Gesprachsrunde, 12.07.10, Verh-z-GiEg_080OF_V09_10-07-12.doc Seite 3 von 8




Giessener Erklarung , Online Plattformen” und , Flexnow* S. 10-11

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

implementiert wurde und die Lehrenden Uber die
Studienkoordinatoren gebeten wurden, ihre
Prifungstermine zu nennen, damit das Zeitfenster der
Abmeldefrist (10 Tage von Prifungen) bekannt ist und dann
technisch umgesetzt werden kann.

22.02.2010, Protokoll 3.Sitzung Monitoring-AG zu
Windhundrennen und Planbarkeit von Anmeldeverfahren:
Auf die Nachfrage der Studierenden, ob man sich auf ein
einheitliches Anmeldeverfahren einigen kénne, erinnert die
Vizepréasidentin, dass sie schon in der letzten Sitzung
berichtet hatte, dass versucht wird, durch die Gesprache mit
den Fachbereichen das Windhundverfahren abzuschaffen.
Man misse aber die Traditionen der einzelnen
Fachbereiche respektieren. Zudem nutzen einige
Fachbereiche dieses Verfahren zur Planbarkeit.

Die Studierenden erwahnen die vorgeschlagene
Ubergangslosung, durch einen Button Interesse an
bestimmten Veranstaltungen zu signalisieren und somit eine
bessere Planbarkeit zu schaffen. Ferner verdeutlichen sie
die Bedeutung dieser Thematik, die fur viel Unklarheit und
Aufregung bei den Studierenden sorgt.

Herr Prange erlautet, dass die Lésung des Fachbereichs 09
als vorbildlich propagiert wird, der am Ende des Semesters
die Veranstaltungen des kommenden Semesters zur
Verfugung stellt, damit sich Studierende in diese
Veranstaltungen einwahlen kénnen.

Herr RoRler erinnert an den Vorschlag des Prasidiums,
die Planbarkeit durch historische Daten abzufragen.

Frau Siebert schlagt vor, mit einzelnen Studien-
koordinatoren (z.B. Fachbereich 03/04) zu tuberlegen, wie
eine Umsetzung aussehen kann.

Herr Frenger verdeutlicht, dass es sich hierbei um zwei
verschiedene Fragestellungen handelt: Einerseits die
Abschatzung aufgrund der historischen Daten und
andererseits die provisorische Anmeldung.

15.03.10, Protokoll 4. Sitzung Monitoring-AG zu ,Planung
aufgrund von historischen Daten*:

Herr Schmalz berichtet, dass die Abfrage von historischen
Daten zur Planbarkeit automatisiert wurde und man nun
Daten zu Modulen, Modulteilen und Veranstaltungen
generieren konne. In wiefern dies zur Gestaltung von
Lehrplanen genutzt werden kann, soll an zwei
Fachbereichen ausprobiert werden.

12.04.10, Protokoll 5. Sitzung Monitoring-AG zu ,Prophylaxe
fur Systemiberlastungen bei FlexNow!

Herr Schmalz erlautert, dass eine Entzerrung der
Zugriffsspitzen auf FlexNow! durch die Umstellung auf
Losverfahren erzielt werden kann. Es kénnte auch tberlegt
werden, die Veranstaltungs- von der Prufungsanmeldung zu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6
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Giessener Erklarung

Protokoll dazu

trennen und mehr Anmeldungen tber StudIP einzufiihren.
Anmeldungen uber FlexNow! haben den Vorteil, dass auf
Anmeldungen Verlass ist, weil Studierende sich nur fiir
Facher anmelden koénnen, sie sie auch studieren, weil
Mehrfachanmeldungen ausgeschlossen sind usw. Sie
haben den Nachteil, eigentlich Prifungsanmeldungen zu
sein und nur unter Nutzung der Chip-Karte erfolgen zu
koénnen, weil in die Datenbank der Prifungsverwaltung
geschrieben wird.

Anmeldungen in Stud-IP haben den Vorteil, von uberall
her ohne Voraussetzungshirden moglich zu sein. Sie haben
den Nachteil, dass Anmeldungen unverbindlich sind und
daher fiir die Fachbereiche keine Planungssicherheit und
daher auch keine Planungsnotwendigkeit entstehen.

12.07.10, Protokoll 7. Sitzung Monitoring-AG zu "Ersatz fir
das Windhundverfahren™:

Auf die Nachfrage der Studierenden nach dem Stand der
Dinge erinnert die Vizeprasidentin, dass sie schon iber den
FB 09 berichtet hatte, der das Windhundverfahren zum
Wintersemester einstellen wird. Auch der FB 08 wird sein
Anmeldesystem umstellen.

Der FB 06 mdchte umstellen, in der Psychologie ist dies
schon geschehen, bei Sport ist diese Frage noch offen.

Im FB 03 gab wéhrend bei der Diskussion um die
Einfuhrung des Losverfahrens eine
Meinungsverschiedenheit unter den Studierenden, da
Rauslosungen, Veranstaltungsuberschneidungen und
Praferenzeneinteilungen befiirchtet werden. Daher bleibt
hier das Windhundverfahren zun&chst bestehen.

Die Vizeprasidentin erlautert, dass diese Angst unbegriindet
sei, da beim Losverfahren immer noch die Lehrenden
bestimmen und solche Félle verhindern kdnnten. Dies
wurde unter Umsténden nicht richtig kommuniziert. Im
néachsten Semester soll eine bessere Aufklarung tiber das
System erfolgen, damit in diesem Fachbereich das
Windhundverfahren eingestellt werden kann. Die
Studierenden schlagen vor, dem Fachbereich hier Best-
Practice-Beispiele vorzulegen.

12.07.10, Protokoll 7. Sitzung Monitoring-AG zu "Flexnow3
und Flexnow 5"

Die Studierenden berichten, dass die Abmeldung und
Ummeldung in Modulen und von Prifungen punktuell noch
nicht funktioniere. Es wird bei Herrn Schmalz nachgefragt.
[Der Button in FlexNow funktioniert, so Hr. Schmalz. Er
funktioniert aber nicht mehr, wenn die 10-Tages-Frist
unterschritten ist.]

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

Wir fordern eine automatische
Ummeldung bei
Veranstaltungswechsel
innerhalb eines Moduls.

O3 X®—mT

Die Studierenden tragen vor, dass es gegenwartig bei
Wunsch des Wechsels von Lehrveranstaltungen innerhalb
eines Moduls nicht méglich ist, nach der Anmeldung zu
einer der Veranstaltungen die Neuanmeldung zu einer
weiteren zu erreichen, sondern zunéchst die Abmeldung

Vereinbart wird, die technische Lésbarkeit prifen zu lassen, wenn

auch das Windhundverfahren nicht das Anmeldeverfahren der
Wahl ist.

A2

JLU, A2.1 Pr/Gr Verhandlungen zur ,Giessener Erklarung* Kapitel ,Online-Plattformen” und ,Flexnow", Stand: Ende der siebten Gespréchsrunde, 12.07.10, Verh-z-GiEg_080OF_V09_10-07-12.doc Seite 5 von 8




Giessener Erklarung , Online Plattformen” und , Flexnow* S. 10-11

Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

von der ersten vor der Anmeldung zur zweiten erfolgen
muss; das kann im Windhundverfahren dazu fiihren, dass
ein Platz im Modul verloren geht.

Gefordert wird, eine technische Lésung fiir eine Ummeldung
im Modul zu schaffen.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:
Die Vizeprasidentin informiert, dass die technische
Umsetzung fur eine Ummeldung im Modul bei dem
Softwarehersteller beauftragt wurde.

22.02.2010, Protokoll 3.Sitzung Monitoring-AG zu Flexnow
3: Herr Schmalz informiert, dass die Ummeldung in Modulen
durch einen Button ab Marz verfigbar sein wird. Auch eine
Suchfunktion (nach Dozenten, Uhrzeiten, Titeln) wird in
diesem Arbeitsschritt umgesetzt.

Qualifizierte Anmeldung

22.02.2010, Protokoll 3.Sitzung Monitoring-AG:

Herr Vasil erortert, dass im Grunde beide Anmeldeverfahren
inadéaquat fur die Studierenden seien und schléagt eine
qualifizierte Verlosung unter Berlicksichtigung von
Praferenzen vor, die sowohl die Bedurfnisse der Dozenten
und Direktorien als auch die der Studierenden
berlicksichtigen.

Herr Frenger erlautert, dass eine systemtechnische
Umsetzung dieser zwei Verfahren (Prioritdtensetzung und
Verlosung) kein Problem darstelle, man aber den Aufwand
fur die Erfassung, Speicherung und Pflege der individuellen
Daten derjenigen Studierenden, die von einem solchen
System eine glinstige Position beim Zugang zu
Lehrveranstaltungen erwarten, berticksichtigen musse.
Auch der Konsens unter den Studierenden im Bezug auf die
technische Erfassung personenbezogener Daten und die
Bevorzugung bestimmter Gruppen muss gewahrleistet
werden. Falls die Fachbereiche sind fiur dieses Verfahren
entscheiden wirden, wére eine rein technische Umsetzung
zum Wintersemester méglich.

Die Vizeprasidentin merkt an, dass es schwierig sei,
festzulegen, welche Studierendengruppen in den Genuss
von Praferenzen kommen sollten. Es gebe zwar eindeutige
Féalle wie z.B. Teilzeitstudierende oder behinderte
Studierende, aber auch Gruppen, bei denen nicht ohne
Weiteres ersichtlich sei, warum sie Praferenzen benétigten.
Dies musse also noch ausfihrlich diskutiert werden.

15.03.10, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-Ag zu
LQualifiziertes Anmeldeverfahren und AG Prufungsamter*:
Herr Schmalz berichtet, dass es seit dem vergangenen
Sommersemester eine Arbeitsgruppe ,Priifungsamter” gibt.
Diese sei ideal fur eine Diskussion von Vorstellungen fiir ein
»Qualifiziertes Losverfahren®, da man direkten Kontakt zu
den Entscheidungstragern
(Prufungsausschlussvorsitzenden und

Vereinbarung 3.Sitzung Monitoring-AG:
Es soll in der Senatskommission Uber dieses Verfahren berichtet
und diskutiert werden.

Vereinbarung 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin schlagt ein zweigleisiges Vorgehen vor. Herr
Schmalz wird das Verfahren in der AG ,Prufungsamter*
besprechen, gleichzeitig soll es in der Senatskommission am
21.04. anhand von Modellbeispielen — die falls méglich eine
Woche vor der SK vorliegen sollten - vorgestellt und diskutiert
werden.

Vereinbarung 5.Sitzung Monitoring-AG:

Zunachst wird die Vizepréasidentin mit den Fachbereichen, die das
+Windhundverfahren* anwenden, im Laufe des Sommersemesters
kritisch diskutieren.

Es wird weiter langerfristig Uiber die Realisierungsmaoglichkeiten
des qualifizierten Anmeldeverfahrens nachgedacht.

SK
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Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

Studienkoordinatoren) habe.

Das Verfahren an sich misste jedoch noch konkretisiert
werden, insbesondere die Haufigkeit des Losens und die
Bestimmung der zu bevorzugenden Gruppen und die
Wirkung der Bevorzugung. Auch die Erfassung und
Speicherung dieser Daten muss geklart werden. Ist diese
Klarung und Spezifikation erfolgt, kdnnte man im
Sommersemester mit den Prifungséamtern das Verfahren
erdrtern und es ggf. zum Wintersemester implementieren.
Herr Busam schlégt eine inhaltliche Vorbereitung vor, indem
man bestehende qualifizierte Anmeldeverfahren anderer
Hochschulen recherchiert um so einige unterschiedliche
Methoden zu skizzieren.

Die Vizeprasidentin erlautert, dass ein Sammeln von
Informationen zunachst vorrangig sei, eine grundlegende
Diskussion zu den zu bevorzugenden Gruppen dennoch
auch gefuhrt werden muss, zum Beispiel bei dem Treffen
der Studiendekane oder in der Senatskommission.

12.04.10, Protokoll 5.Sitzung Monitoring-AG zu ,Bericht zum

gegenwartigen Stand der Recherche zu einem qualifizierten
Losverfahren®:

In der 4.Sitzung der Monitoring-AG wurde besprochen, dass
man bestehende qualifizierte Anmeldeverfahren anderer
Hochschulen recherchieren kénne, um einige
unterschiedliche Methoden zu skizzieren. Herr Busam
berichtet, dass eine Telefonrecherche bei den groReren
Vertretungsorganen (HRK, HIS, Deutsches Studentenwerk
und HMK) keine Treffer ergab. Auch eine Telefonrecherche
bei 15 vergleichbaren Hochschulen erzielte keine Treffer.
Bei der Onlinerecherche konnte nur eine Hochschule
ausfindig gemacht werden, die ein solches Verfahren
anwendet (Hochschule fur Technik und Wirtschaft in Berlin).

Notwendigerweise entsteht bei einem Anmeldeverfahren,
das die Anmeldenden nicht nur nach Studiengang und
Semesterzahl, sondern auch nach weiteren personennahen
Kriterien unterscheidet (z.B. Beeintrachtigungen,
Schwangerschaft usw.), ein Datenschutzproblem. Zu
dessen Entschérfung haben die Studierenden einen ersten
Vorschlag: Die Zugehdrigkeit eines Studierenden zu einem
personennahen Kriterium soll von einer dritten Instanz
geprift und festgestellt und im Fall der Anerkennung nur mit
dem Vermerk der Zugehorigkeit (ohne Details) in der
Datenbank abgelegt werden, in der ohnehin die fir die
Anmeldung relevanten Daten liegen. Dritte Instanz soll die
Beratung fir Behinderte und chronisch Kranke in der ZSB
sein. Mit diesem Verfahren soll ein datenschutzrechtlicher
»Schleier* eingerichtet werden.

Herr Lehmann erortert die Problematik der fehlenden
Rechtsgrundlage fir eine solche Speicherung. Es sei zwar
moglich, personenbezogene Daten dann zu speichern,
wenn der Betroffene zustimmt, er schatze das Verfahren
aber als schwierig umzusetzen und angreifbar ein. So
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Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N1

N2

N3

N4

N5

N6

misste z.B. geklart werden, wie diejenigen Gruppen
bestimmt werden kénnen, deren jeweilige Nachteile
angemessen ausgeglichen werden sollen sowie
sichergestellt werden, dass zunachst der Nachteil
festgestellt und nur der spezifische Nachteil ausgeglichen
wird.

Die Vizeprasidentin erlautert, dass z.B. Teilzeitstudierende
mit beruflicher Belastung in dieser Diskussion auf3en vor
gelassen werden kénnen, da sie bereits erfolgreich durch
Einzelfallentscheidungen betreut werden.

Zur Behebung des eventuell auftretenden
Datenschutzproblems schlagt die studentische Seite eine
Art Zielvereinbarung vor, die gemeinsam zwischen
Studierenden und beispielsweise Studiengangskoordinator

hinsichtlich der besonderen Bedarfe getroffen werde kdnnte.

Die Studierenden betonen, dass der Grund fir die
Recherche der Bedarf an Veranderung war, damit das
bestehende Anmeldeverfahren an die Bedurfnisse aller
Studierendengruppen angepasst und optimiert werden
kann. Es besteht Einvernehmen, dass fur die Abschaffung
des Windhundverfahrens geworben werden muss.

Die Vizeprasidentin merkt an, dass nicht alle Fachbereiche
das Windhundverfahren anwenden, sondern dass in vielen
Fachbereichen das Losverfahren genutzt und
Einzelfallentscheidungen von Lehrenden getroffen werden.
Herr Schmalz schlagt vor, dass man den Fachbereichen
beim Wechsel des Anmeldeverfahrens einen friihen
Lostermin anbietet, um den Fachbereichen im
Uberfiillungsfall von Lehrveranstaltungstypen die
Méoglichkeit zu geben, fir Kapazitatserhbhung zu sorgen.
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
L | Wir fordern die Nutzung der Einverstandnis besteht, dass Vereinbart wird, das HRZ aufzufordern zu priifen, in welchem HRZ P
1 | elektronischen Lernplattformen o Lehrende gebeten werden sollen, die im Fach jeweils Ausmalf eine Notwendigkeit von Einflihrung und Unterstiitzung
(vor allem von StudIP) von allen eingefihrte Lernplattform zu nutzen und wenn nétig der Nutzung von Lernplattformen besteht und erforderlichenfalls
Dozierenden. intensiv unterstitzt werden sollen, um die Nutzung einen Antrag auf QSL-Mittel zu stellen.
einzufiihren bzw. zu intensivieren.
* eine Minimalnutzung in Form von Ankindungen der
Anderung von Raum, Zeit usw. einer Lehrveranstaltung
erforderlich ist.
18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:
Das HRZ wird die Lehrenden auf diese Forderung
ansprechen und ggf. schulen. Es wird Uberlegt, Schulungen
auch fir Studierenden anzubieten.
L | Wir fordern, dass Materialien Einverstandnis besteht, dass Vereinbart wird, die Méglichkeiten und Grenzen elektronischer HRZ P P v
2 | und Texte fur Veranstaltungen (o die Nutzung von elektronischen Semesterapparaten Semesterapparate zu klaren und zusammen mit dem Angebot ->Lehrende

immer elektronisch zugéanglich
gemacht werden.

wiinschenswert ist, wenn auch die rechtlichen Fragen der
Nutzungsgrenzen gegenwartig nicht abschlieRend gekléart
sind.

die Entscheidung von Lehrenden daruber, in welchem
Umfang sie eigenes Material ins Internet stellen wollen, zu
respektieren ist.

die Forderung nach elektronischem Semesterapparat keine
zur Abschaffung von Readern zur Veranstaltung oder
anderem Material, das von Lehrenden in Papierform zur
Verfugung gestellt wird, darstellt.

18.01.2010, Protokoll 1.Sitzung Monitoring-AG:

Es werden die rechtlichen Bestimmungen und
Einschrankungen (z.B. bei Menge der einzustellenden
Texte) angesprochen.

15.03.2010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin berichtet, dass Herr Frenger diesen
Punkt ibernommen hat. Wegen der Problematik des
Urheberrechts muss er sich noch mit der UB besprechen.
Herr Prange wird per Email den Stand bei Herrn Frenger
abfragen.

12.07.2010, Protokoll 7.Sitzung Monitoring-AG:

Die Studierenden fragen nach dem Stand der Dinge, da
vereinbart war, einen Leitfaden fir Dozenten bei StudIP
einzustellen. Es wird bei Herrn Frenger nachgefragt.

technischer Unterstitzung werbend an die Lehrenden
heranzutragen.

Vereinbarung 1.Sitzung Monitoring-AG zu L2:
Das HRZ wird die Lehrenden zur Menge der Texte informieren.

Vereinbarung 3.Sitzung Monitoring-AG:

Um die Nutzung von Online-Apparaten fiir Lehrveranstaltungen
zu fordern (die gegenwartige Zurtickhaltung mancher Dozenten
wird von diesen u.a. mit rechlichtliche Unklarheiten begriindet)
wird vereinbart: Ein Leitfaden fir Dozenten von Herrn Frenger in
Zusammenarbeit mit der UB erstellt und bei StudIP eingestellt.
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Giessener Erklarung

Protokoll dazu

Vereinbarung dazu

Adressaten

Nachverfolgen

N2

N3

N4

N5

N6

F | Wir fordern einen offentlichen 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Die Dekanate werden aufgefordert, tiber den in einem Studierende .
a | Aushang von Informationen Giessener Erkléarung: Berufungsverfahren erreichten formellen Stand z.B. durch FBe
F | tber den generellen Ablauf von Die Vizeprasidentin informiert, dass Berufungsverfahren Aushang zu informieren. Die Studierenden werden aufgefordert,
g | Berufungsverfahren. vertraulich sind, eine Partizipationsmoglichkeit sei durch die | fur eine Kommunikation der studierenden Gremienmitglieder zu
v in die Berufungskommissionen gewéahlten Studierenden sorgen.
1 gegeben.
F | Wir fordern o6ffentliche Die Studierenden erwarten, dass sie tber den formellen Vereinbarung 6.Sitzung Monitoring-AG zu BV1-BV4:
a | Aushange tber den Verlauf Verfahrensstand (die erreichten Verfahrensstufen), den ein Die Forderung wird in den Brief an die Dekanate aufgenommen.
F | aktueller Berufungsverfahren. Berufungsverfahren jeweils erreicht hat, informiert werden.
Das kann durch kurzen Aushang erfolgen Es wird aber
B darauf hingewiesen, dass solche Informationen auch in
\Y . ;
5 Sitzungen des Fachbereichsrates gegeben werden.
E | Wir fordern zeitnahe und leicht Herr'Cassing grléutert, dass dig Selbst_organisati'on der _
a | zugangliche Informationen tber Studlererjden in mancheln Bereichen nlch.t ausreichend sei
F Engpasse in der und somit den Fachbereichen oft studentische
Professurbesetzung und Ansprechpartner fehlen. L
B méalich Ohne funktionierende Fachschaft und deren Kommunikation
v gliche Folgen. ; ’ .
mit den studentischen Vertretern in Organen des
3 hbereichs und zu allen Studierenden sei ei
F | Wir fordem eine fristgerechte Fachbereichs und zu allen Studierenden sei eine '
e studierendenorientierte Arbeit eines Dekanats nicht méglich.
g und qualifizierte Besetzung
vakanter Professuren. An der unverziglichen und qualifizierten Besetzung
B vakanter Professuren haben alle Beteiligten ein hohes
v Interesse.
4
F | Wir fordern Informationen tber 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Es soll in den Fachbereichen eine spezifische Lésung fur die Studierende
a | Datum und Uhrzeit von Giessener Erkléarung: Informationsaufgabe gefunden werden. FBe
F Anhdrungen der Bewerber. Die Vizeprasidentin erlautert, dass die Vortrage von
B Diese mussen per Rundmail Bewerbern in einem Berufungsverfahren 6ffentlich sind und
v | uber den Mail-Verteiler der in den Fachbereichen auch veréffentlicht werden.
5 | Universitat 14 Tage im Vorfeld Man konne uberlegen, wie noch besser tber diese Vortrage
versandt werden, um allen informiert werden konne.
Interessierten die Moglichkeit Hierzu werden verschiedene Mdglichkeiten einschlieRlich
der Teilnahme an Anhérungen der Nutzung des fachbereichsspezifischen Mail-Verteilers,
zu geben. von StudilP, Informationen auf der FB-Homepage,
Information in Lehrveranstaltungen usw. diskutiert.
In diesem Zusammenhang stellt sich die Frage, wie
Lehramtstudierende einbezogen werden kénnen, von denen
sich manche in L2 und L3 keinem Fachbereich zugehorig
fuhlen.
Auf die Notwendigkeit studentischer Beteiligung wurde
oben bereits hingewiesen.
F | Wir fordern die Teilnahme 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Studierende
a | eines/r externen Professorln als | Giessener Erklarung:
F Mitglied aller Die Vizeprasidentin erlautert, dass in das Recht des
B Berufungskomissionen, der/die Dekanats, die Berufungskommission - also die
v | von Studierenden stimmberechtigten Mitglieder - zusammenzustellen, nicht
6 | vorgeschlagen wird. eingegriffen werden kann. In jeder Berufungskommission

sind Studierende als Mitglieder vertreten. Studierende
kdnnen darliber hinaus ggf. Vorschlage fur die Erweiterung
von Berufungskommissionen um nicht stimmberechtigte
Mitglieder machen.
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Nachverfolgen

Giessener Erklarung Protokoll dazu Vereinbarung dazu Adressaten NI T N2 N3 N4l N5 T N6
F | Wir fordern die umgehende 21.01.10, Protokoll der Erérterung der Seiten 12 bis 14 der Vereinbarung 5.Sitzung Monitorting-AG: FBe P
a | Umwandlung der Erasmusburos | Giessener Erklarung: Es werden die Fachbereiche, die noch Optimierungen im Bereich
F | ininternationale Birros an jedem der Betreuung brauchen, durch Arbeitsbeispiele aus gut
Fachbereich. Diese miissen Die Studierenden fordern institutionalisierte Berater fur funktionierenden Modellfachbereichen untersttzt.
| | jeden Tag erreichbar sein und auslandische Studierende und Studierende der Kategorie
1 | mit zusatzlichen, interkulturell ,outgoing®, die ins Ausland gehen.

kompetenten Mitarbeitenden
besetzt werden. Die Probleme
der auslandischen
Studierendenschaft missen
durch besondere Betreuung
seitens der Universitéat
kompensiert werden.

Die Vizeprasidentin berichtet, dass es bereits in den
meisten Fachbereichen wissenschaftliche Mitarbeiter gibt,
die die Beratung von Outgoing-Studenten tbernehmen.
Man wird in den Fachbereichen anregen, Mitarbeiter zur
Betreuung der Incoming-Studenten bereitzustellen. Dabei
werden diejenigen Fachbereiche, die diese Beratung bereits
anbieten, ggf. verschiedene Modelle vorschlagen.

Es besteht Einigkeit, dass die Erreichbarkeit dieser
Beratungsstellen in einem realistischen Umfang z.B. per
Email gesichert sein soll.

08.02.2010, Protokoll 2.Sitzung Monitoring-AG:

Die Vizeprasidentin wird die Idee, Mitarbeiter zur Betreuung
der Incoming-Studenten bereitzustellen, mit Frau Volz vom
Akademischen Auslandsamt ansprechen.

15.03.1010, Protokoll 4.Sitzung Monitoring-AG:

Es ist noch zu keinem Gesprach mit Frau Volz gekommen,
beim Jour Fix am 16.03. wird die Vizeprasidentin diese
Thematik aber mit Frau Volz ansprechen.

12.04.1010, Protokoll 5.Sitzung Monitoring-AG:

Frau Volz berichtet, dass im Bereich Auslanderstudium
verschiedene MaRnahmen und Instrumente zur Beratung
und Unterstiitzung internationaler Studierender zusammen

grelfen
Semestereinfihrungswoche/ Infotisch (durch Mentoren begleitete
Immatrikulation, Besuch der Auslanderbehérde, BegriiRung durch den
Prasidenten, Info-Nachmittag,...)
Personliche Beratung in Sprechstunden
Exkursionen
DAAD-PROFIS-Projekt ,Sprachpropédeutisches Integrationsangebot*
DAAD-PROFIN-Projekt ,Lokal International*
Initiativen des Studentenwerks Giel3en (z.B. WoTuPro, ,Die Welt zu Gast in
Gief3en*)
Runder Tisch Auslanderstudium (Arbeitskreis bestehend aus Vertreterinnen
des Akademischen Auslandsamts der JLU, des Auslandsreferats der FH
GieRen-Friedberg, des Studentenwerks GieRen, der GieRBener
Ausléanderbehdrde, der Auslandischen Studierendenvertretung des AStA, der
Evangelischen Studierendengemeinde und der Katholischen
Hochschulgemeinde)
Wohnheimplatze fur Programmstudierende
Mentoriumstermine mit Fachberatern fiir Programmstudierende
Ferner berichtet sie Uber den vierwdchigen ,Internationalen
Hochschulsommerkurs*, der die Integration vor Ort
erleichtern soll. Angeboten werden Sprachkurse,
Workshops, Exkursionen und Informationen uber das

deutsche Studiensystem.
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Es gibt ein sehr umfassendes ,Deutsch als Fremdsprache*-
Angebot (Intensivkurse, semesterbegleitende Abendkurse,
etc.) fur internationale Gaste der JLU.
AuBerdem werden die Fachbereiche durch das Netzwerk
von Partnerschafts-, Kooperations- und
Austauschbeauftragten sowie EU- und ECTS-Beauftragten
betreut. Uber Professoren, wissenschaftliche Mitarbeiter
sowie wissenschaftliche und studentische Hilfskrafte ist die
akademische Betreuung der Incomings und Outgoings
gesichert.
Frau Volz informiert auch Uber den Einsatz von ,Study
Buddies* und lokalen Betreuungseinheiten. So werden in
verschiedenen Mobilitatsprogrammen studentische
Mentoren zur fachlichen Beratung und Unterstutzung der
Integration internationaler Studierender eingesetzt (z.B. in
Form einer ,Lokalen ERASMUS-Initiative” (LEI) am FB 01
und mit ,,Buddies” innerhalb der hessischen
Landesprogramme sowie innerhalb der Fachbereiche 03, 05
und 11.)
Internationale Doktoranten werden durch ein DAAD-Projekt
zentral unterstitzt.

Die Outgoing-Studierenden werden durch eine
Mobilitétsberatung betreut, die ein zentrales Beratungs- und

Informationsangebot anbietet:

- personliche Beratung zu Auslandsaufenthalten, Planung, Organisation und
Finanzierungsmaglichkeiten

- fachspezifische Gruppenveranstaltungen in Zusammenarbeit mit den
Fachbereichen

- fachbereichslbergreifende Veranstaltungen (z.B. iber DAAD-Kampagnen,
Europawochen und themenbezogenen ,International Days")

Um Mobilitat weiter zu erleichtern, werden gemeinsam mit
Studiendekanen, Programm-beauftragten und Auslandsamt
Studiengénge auf Mobilitaitshemmnisse untersucht und
,mobility charts" angelegt.

Zur Vorbereitung von Studierenden werden ,Intercultural
Careers Support” (Bewerbungstrainings, interkulturelle
Vorbereitung, ...) angeboten.

Frau Volz erlautert auf Nachfrage der Studierenden zu
der Forderung des Ausbaus der ,learning agreements*
(M5), dass diese eine Verpflichtung sowohl fur die
Studierenden als auch fur die Hochschule darstellen.
Studierende haben die Garantie, die in den ,learning
agreements” eingetragene Veranstaltung besuchen zu
kénnen.

Die Vizeprasidentin betont, dass sich die JLU bei
kurzfristigen Anderungen der auslandischen Universitét
grof3ziigig bei der Anerkennung von
Alternativveranstaltungen sei, damit keine Benachteiligung
der Studierenden entstehe.

Die Forderung der Studierenden an die Fachbereiche,
Erasmusbdiros in internationale Biiros umzuwandeln (FaF
11), ist laut Frau Volz verstandlich und auch wiinschenswert,
aber aus kapazitaren Griinden momentan nicht méglich. Sie
betont, dass die vorhandene Struktur sehr gut funktioniere,
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so wurde die JLU als eine von acht deutschen Hochschulen
mit dem ,Europaischen Qualitatssiegel — E-Quality 2007*
ausgezeichnet. Das Qualitatssiegel wird vom DAAD nach
der Bewertung durch unabhéngige Experten fir qualitativ
sehr gute Leistungen bei der Durchfuhrung des
Studierenden- und Dozentenaustauschs innerhalb des
ERASMUS-Programms vergeben. Die Kriterien, nach denen
die Bewerbungen beurteilt wurden, waren unter anderem
die Art der Durchfuihrung, Innovation, Nachhaltigkeit und
Qualitat bei der Umsetzung und Verwaltung der realisierten
MobilitdétsmaRnahmen.

Auch am Beispiel der FBe 05 und 09 kénne man sehen,
dass die Mobilitat sehr gut gelinge.
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